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CONCESSAO DE BENEFICIO

Iniciaomos nosso trabalho com as concessdes de todos 0s
tipos de beneficios previdencidrios. Isto quer dizer que o associado ird
trabalhar com auxilios doenca, aposentadorias, LOAS, pensdes, efc...

Para auxilia-los no atendimento, o escritério matriz
disponibiliza o presente material, onde tem especificacdées de cada
beneficio, e os motivos pelos quais o beneficio pode ter sido indeferido.

Também serd disponibilizado na intranet o material com
nome de “Ficha de Atendimento” para auxiliar no momento do atendimento
cada fipo de beneficio.

Por exemplo, se chegar até o escritério um segurado que
teve aposentadoria por tempo de contribuicdo (42) indeferida pelo INSS, o
advogado ao atendé-lo deve preencher o formuldrio disposto na intranet
com nome “Ficha de Atendimento B/42", bem como utilizar o modelo de
procuracdo indicada para "concessdo de aposentadoria”.

No questiondrio da Ficha de Atendimento estdo diversas
perguntas que ao respondé-la, identificaremos as possiveis agcdes para o
Caso.

Para auxiliar o entendimento, faremos uma breve
explicacdo dos detalhes a ser observado em cada beneficio.

1) AUXILIO DOENGCA e APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Breve distingao:

O auxilio-doenca & um beneficio da Previdéncia Social
concedido ao segurado que fica impedido de trabalhar em funcdo de
doenca ou acidente de qualguer natureza, por mais de 15 dias
consecutivos, atestados pela pericia médica do INSS.

Os que ftrabalham com carteira assinada recebem
diretamente do empregador os primeiros 15 dias, cabendo & Previdéncia o
pagamento a partir do 16° dia de afastamento.

Os demais beneficidrios - inclusive doméstico - recebem
diretfamente da Previdéncia Social.



O auxilio-doenca sé deixa de ser pago quando o
segurado recupera a capacidade e retorna ao trabalho ou quando se
transforma em aposentadoria por invalidez.

A aposentadoria por invalidez serd concedida quando
for verificada a incapacidade laboral por tempo indeterminado, sendo
fatores importantes também a idade e grau de estudo. Essa aposentadoria
pode ser renunciada a qualguer momento (caso a capacidade para o
trabalho retorne).

Forma de cdlculo:

Tanto para o auxilio doenca como para a aposentadoria
por invalidez a forma de cdlculo do beneficio € a seguinte: o saldrio de
beneficio corresponderd a média aritmética simples dos maiores saldrios de
contribuicdo, corrigidos monetariamente, correspondentes a, no minimo,
80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo desde a competéncia
07/94.

A Unica diferenca é que o auxilio doenca corresponde a
21% do saldrio de beneficio, e a aposentadoria por invalidez corresponde a
100% do saldrio de beneficio.

Para o segurado especial que ndo tenha optado por
contribuir facultativamente o valor serd de um saldrio minimo.

Caso o segurado venha recebendo auxilio doenca e for
verificada a incapacidade por tempo indeterminado, pode-se pedir a
conversdo do auxilio doenca em aposentadoria por invalidez, sendo que
neste caso serd apenas acrescentado 9% ao beneficio auxilio doenca para
chegar a RMI da aposentadoria por invalidez.

Se o segurado necessitar de assisténcia permanente de
outra pessoa, o valor da aposentadoria por invalidez serd aumentado em
25%.

Qualidade de Segurado:

Para ter direito ao auxilio doenca, o segurado, além de
inscrito na Previdéncia Social, deve manter a qualidade de segurado.

A qualidade de segurado, em geral, tem-se apds o
pagamento de 12 contribuicdes, porém, ela pode variar de acordo com o
numero de contribuicdes previdencidrias pagas, caso o segurado j& tenha se
fliado anteriormente ao INSS.

Quando o frabalhador perde essa qualidade, as
contribuicoes anteriores sé sdo consideradas para concessdo do auxilio-
doenca se, apds nova filiacdo a Previdéncia Social, houver pelo menos mais
quatro contribuicoes que atinjam o total de 12 (doze).



Portanto, mesmo que tenha perdido a qualidade de
segurado, ele pode recuperd-la mediante o retorno do recolhimento
SUCESSIiVO por mais quatro meses.

Periodo de Caréncia:

E o tanto de confribuicées que se faz necessdrio para ser
concedido certo beneficio.

Para a concessdo de auxilio doenca e aposentadoria por
invalidez é preciso ter caréncia de 12 meses. A excecdo € pard 0s CAasos em
gue a incapacidade se deu por acidente do frabalho, onde ndo é exigida
caréncia.

No caso de aposentadoria por idade, tempo de
contribuicdo e especial, é preciso comprovar 180 confribuicoes.

Para salario maternidade no caso de segurada
contribuinte individual, facultativa e especial, 10 contribuicdes.

Independe de caréncia a concessdo dos seguintes
beneficios:

- pensdo por morte, auxilio reclusdo, salario-familia e
auxilio acidente;

- auxilio doenca e aposentadoria por invalidez, nos casos
de acidente de qualquer natureza, doenca profissional ou do trabalho, bem
como nos casos de segurado que , apods filiar-se ao RGPS, for acometido de
alguma das doencas e afeccdes especificadas em lista elaborada pelos
Ministérios da Saude, do trabalho e Emprego e da Previdéncia Social a cada
trés anos , de acordo com os critérios de estigma, deformacdo, mutilacdo,
deficiéncia, ou outro fator que Ihe confira especificidade e gravidade que
merecam fratamento particularizado;

- aposentadoria por idade ou por invalidez, auxilio
doenca, auxilio reclusdo ou pensdo por morte aos segurados especiais,
desde que comprovem o exercicio de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do
beneficio, igual ao nUmero de meses correspondentes a caréncia do
beneficio requerido.;

- servico social;
- reabilitacdo social;

- saldrio-maternidade para a segurada empregada,
trabalhadora avulsa e empregada doméstica.



Entende-se por acidente de qualquer natureza o que
ocorre provocando leséo corporal ou perturbacdo funcional, com perda ou
reducdo da capacidade laborativa, permanente ou tempordria, seja em
decorréncia do trabalho ou ndo.

Periodo de Graca:

E o prazo que o segurado, mesmo ndo vertendo
contribuicdes para a Previdéncia, se mantém na qualidade de segurado.

Os “periodos de graca” estdo descritos no art. 15 da Lei
8113/91:

- Sem limite de prozo, para o segurado em gozo de
beneficio;

- Até 12 meses apds cessar a segregacdo do segurado
acometido de doenca de segregacdo compulsoria;

- Até 12 meses apds o livramento do segurado retido ou
recluso

- Até frés meses apds o licenciamento do segurado
incorporado as Forcas Armadas para prestar servico militar;

- Até seis meses apds cessacdo das contribuicdes dos
segurados facultativos.

Para os segurados que pagaram mais de 120
contribuicdes sem interrupcdo: O “periodo de graca” é prorrogado até 24
(vinte e quatro) meses se o segurado & tiver pago mais de 120 (cento e
vinte) contribuicdes mensais sem interrupcdo que acarrete a perda da
qualidade de segurado.

Para os desempregados: Se o segurado comprovar a
situacdo de desempregado, ele pode ter acrescido a esse periodo mais 12
(doze) meses, mantendo todos seus direitos perante a Previdéncia Social.

Motivos pelos quais o INSS pode indeferir o beneficio auxilio doenca:

- Nao constatagcdo da incapacidade laborativa: Nesse
caso deve-se verificar qual a doenca que incapacita o segurado para o
trabalho, recolher exames médicos, atestados, que sejam atuais e tfambém
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proximos d data do indeferimento, tudo para comprovar a incapacidade
para o trabalho atual e/ou desde o indeferimento administrativo.

- Perda da qualidade de segurado: Nesse caso deve-se
verificar o histérico de conftribuicoes vertidas ao INSS, que pode ser por CTPS,
guias de recolhimento (carnés) e CNIS. Da mesma forma deve-se verificar a
data do inicio da doenca incapacitante, pois pode ocorrer do cliente estar
incapacitado tempos atrds, quando ainda mantinha a qualidade de
segurado. Sabemos que a qualidade de segurado se obtém com 12
contribuicdes, porém hd excecdes, que estdo enquadradas no PERIODO DE
GRACA (item visto anteriormente), ou nos casos em que ndo se precisa da
qualidade de segurado, a seguir:

* ACIDENTE DO TRABALHO: Para a concessdo de auxilio
doenca devido aacidente do frabalho, ndo precisa de qualidade de
segurado. Incluem-se aqui as doencas do frabalho, por exemplo a LER;

* DOENCA ISENTA DE CARENCIA: para os acometidos das
seguintes doencas, ndo € preciso comprovacdo da qualidade de segurado:
tuberculose ativa, hanseniase, alienacdo mental, neoplasia maligna,
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante (doenca inflamatdria das
artficulacdes da coluna, quadris e ombros), nefropatia grave, doenca de
Paget (osteite deformante) em estdgio avancado, sindrome da deficiéncia
imunoldgica adquirida (AIDS) e hepatopatia grave

* DESEMPREGO DECORRENTE DE INCAPACIDADE
LABORATIVA: ndo ocorre a perda da qualidade de segurado para aqueles
que deixam de contribuir em razdo do desemprego decorrente de
incapacidade fisica. Em verdade, no periodo, o segurado devia estar
gozando de beneficio previdencidrio.

Se o cliente ndo fiver qualidade de segurado e ndo se
enquadrar nas excegodes, a orientacdo para ele é de que pague mais
quatro meses e, caso a doenca se agrave, terd direito ao beneficio.

Muito importante é saber contar o prazo para quando
fazer o recolhimento da contribuicdo previdencidria. O segurado sem
ocupacdo deverd filiar-se como facultativo para se manter como segurado.
Para tanto o prazo de recolhimento da contribuicdo como segurado
facultativo é o dia 15 dias do més subsequente ao da competéncia. Entdo,
por exemplo, se o periodo de graca expira em abril, a primeira contribuicdo
como facultativo sobre o més de maio. Esta por sua vez, deverd ser recolhida
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pelo conftribuinte até o dia 15 do més seguinte, ou seja, 15 de junho. Caso
ndo faca conftribuicdo até essa data, perderd entdo a qualidade de
segurado.

Para ajudar a compreender a data final que o segurado
se mantém na qualidade de segurado, segue a tabela:

DATA EM QUE PERDERA A QUALIDADE
DO SEGURADO
SITUACAO TEMPO DO PERIODO DE GRACA
Até 120 contribuicoes 12 meses apds o encerramento das atividades Dia 16 do 14° més
Mais de 120 24 meses apds o encerrando das atividades Dia 16 do 26° més
conftribuicoes
Em gozo de beneficio 12 ou 24 meses apds a cessacdo do beneficio Dia 16 do 14° ou 26° més
Recluso 12 meses apds o livramento Dia 16 do 14° més
Facultativo 6 meses apds a interrupcdo das contribuicoes Dia 16 do 8° més
Segurado Especial 12 meses apds o encerramento da atividade Dia 16 do 14° més
Servico Militar 3 meses apds o licenciamento Dia 16 do 5° més

Importante lembrar que a perda da qualidade de
segurado ndo importa na caducidade dos direitos adquiridos
aposentadoria, caso ja estejam preenchidos todos os requisitos para a
concessdo desta.

-A doenca incapacitante é preexistente a data da
filiagdo ao INSS: Isso acontece quando o segurado ao se filiar no INSS, j& era
portador da doenca incapacitante. Nesse caso serd preciso provar que
apos a filiacdo do segurado ao INSS houve agravamento da enfermidade, o
que geraria direito ao recebimento do beneficio.
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Quando o cliente estd em gozo do auxilio doenca,
porém com uma data j& agendada para término desse beneficio, a
orientacdo é de que 15 dias antes do término ele terd que agendar no INSS
uma pericia para prorrogacdo desse beneficio.

Essa situacdo é conhecida como alta programada.

Prorrogado o beneficio, ird existir, novamente, uma data
para o término deste. Como ndo existe possibilidade de prorrogacdo de
beneficio jd prorrogado, o segurado é forcado a aguardar o fim do seu
beneficio para entdo agendar nova pericia e concessdo de novo beneficio.

O ponto controvertido € que o INSS ndo pode cancelar
um beneficio sem antes fazer pericia e atestar que o segurado pode voltar
ao frabalho. Porém, o INSS simplesmente agenda uma data para o fim do
beneficio, e quando este jG vem de uma prorrogacdo, causa grande
transtorno ao segurado o fato de ter que pedir novo beneficio, com novo
nUmero, novo cdlculo, aguardar nova pericia e ficar meses sem receber.

Assim, a orientacdo €& de que antes do término de
beneficio j& prorrogado, deve-se ingressar com acdo visando a manutencdo
do beneficio. Resta configurada a pretensdo resistida no momento em que a
Previdéncia Social fixa um limite para a recuperacdo do segurado (alta
programada), disto derivando o interesse de agir, ndo havendo necessidade
de prévio requerimento administrativo.

2) PENSAO POR MORTE

Pensdo por morte &€ o beneficio pago mensalmente aos
dependentes do segurado da Previdéncia Social que falecer.Para
concessdo de pensdo por morte, ndo hd tempo minimo de contribuicdo,
mas & necessdrio que o dbito tenha ocorrido enquanto o trabalhador tinha
qualidade de segurado.

Todo segurado da Previdéncia Social, quando falece,
deixa pensdo por morte para seus dependentes.

Tem direito a pensdo por morte o cdnjuge, companheiro
ou companheira (desde que comprovada a unido estével) e filhos menores
de 21 anos ou invdlidos, desde que ndo fenham se emancipado entre 16 e
18 anos de idade. Os pais do segurado, desde que sejam declarados como
dependente do mesmo e irmados ndo emancipados, menores de 21 anos de
idade ou invdlidos. Os enteados que também estiverem sob a tutela do
segurando, se tiverem menos de 21 anos, terdo direito ao beneficio.
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Assim, ha trés classes de dependentes:

19 classe — conjuge, companheiro(a), filnos menores de 21
anos ou invdlidos;

2° classe — pais;

3% classe— irmdo ndo emancipado, de qualquer
condicdo, menor de 21 anos, ou invdlido de qualquer idade.

A dependéncia econbmica de cdnjuges, companheiros
e filhos é presumida. Nos demais casos deve ser comprovada a
dependéncia econdmica por documentos, como declaracdo do Imposto
de Renda e outros. Para ser considerado companheiro(a) € preciso
comprovar unido estavel com o(a) segurado(a).

O valor da pensdo por morte é dividido igualmente entre
os dependentes de uma mesma classe. Havendo dependentes de uma
classe, os da classe seguinte perdem o direito de receber o beneficio. Os
dependentes da 29 e 3% classes devem provar que dependiam
economicamente do segurado falecido.

Se o Obito ocorrer apds a perda da qualidade de
segurado, os dependentes terdo direito a pensdo desde que o trabalhador
tenha cumprido, até o dia da morte, os requisitos para obtencdo de
aposentadoria, concedidos pela Previdéncia Social.

A concessdo do beneficiode pensdo por morte
depende da ocorréncia do evento morte, da demonstracdo da qualidade
de segurado do de cujus e da condicdo de dependente de quem objetiva
a pensdo.

OBS: De acordo com a Instrucdo Normativa/INSS/DC n°. 96 de
23/10/2003, o irmd&o ou o filho maior invdlido fard jus a pensdo, desde
que a invalidez concluida mediante exame médico pericial seja
anterior & data do ébito do segurado, e o requerente ndo tenha se
emancipado até a data da invalidez.

Para os relativamente incapazes ocorre prescricdo de acordo com o
disposto no art. 3° e inciso | do art. 198 do Cddigo Civil, a contar da
data em que tenham completado dezesseis anos de idade e, para
efeito de recebimento de parcelas de pensdo por morte desde o
obito do instituidor, o requerimento do beneficio deve ser
protocolado até trinta dias apds ser atingida a idade mencionada,
independentemente da data em que tenha ocorrido o dbito.



14

Ou ainda que seja comprovada a incapacidade permanente ou
tempordria dentro do periodo de graca (tempo em que o
trabalhador pode ficar sem contribuir e, mesmo assim, ndo perder a
qualidade de segurado). A comprovacdo deve ser por parecer da
pericia médica da Previdéncia Social, com base em atestados ou
relatérios médicos, exames complementares, prontudrios ou
documentos equivalentes.

A pensdo poderd ser concedida por morte presumida
nos casos de desaparecimento do segurado em catdstrofe, acidente ou
desastre. Serdo aceitos como prova do desaparecimento: Boletim de
Ocorréncia da Policia, documento confirmando a presenca do segurado no
local do desastre, noticidrio dos meios de comunicacdo e outros.

Nesses casos, quem recebe a pensdo por morte terd de
apresentar, de seis em seis meses, documento sobre o andamento do
processo de desaparecimento até que seja emitida a certiddo de obito.

Ndo é exigido nUmero minimo de contribuicdo para os
dependentes que tenham direito ao beneficio.

Motivos pelos quais o INSS pode indeferir o beneficio pensdo por morte:

-Perda da qualidade de segurado do falecido: Nesse
caso deve-se verificar o histérico de contribuicoes vertidas ao INSS, que pode
ser por CTPS, guias de recolhimento e CNIS. NGo se exige um n° minimo de
contribuicoes para a concessdo de pensdo por morte, porém é preciso estar
fliado a Previdéncia Social. Para as excecodes, verificar o item visto
anteriormente: “Periodo de Graca”.

Caso o falecido no momento do o&bito estivesse
adoentado, Ihe era devido o beneficio por incapacidade (auxilio doenca ou
aposentadoria por invalidez), sendo que nesse caso cabe andlise do item
anterior, até quanto as doencas isentas de caréncia.

Caso o segurado estivesse trabalhando, porém ndo
contribui para Previdéncia, é possivel o pagamento das contribuicoes
atrasadas, se comprovado o exercicio de atividade laboral.

- Nado foi constatada dependéncia econémica: J& vimos
que para os descendentes da primeira classe ndo €& necessdria a
comprovacdo da dependéncia econdmica, pois esta é presumida. J& para
os demais, € preciso provar a dependéncia econdmica, que pode ser
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documental, como conta conjunta, ficha no mercado/padaria em comum,
e também testemunhal.

- Para casos de unido estavel: Deve-se provar a vida em
comum, como 0 mesmo endereco, filhos em comum, fotos, conta conjunta,
seqguros, testemunhas, etc.

- Para os filhos que cursam ensino superior: A
Jurisprudéncia predominante entende que o beneficio € devido até os 21
anos, independente de se estar estudando ou ndo.

Para os demais que ndo se encontram no rol de
pensionistas, terdo que provar a dependéncia econdmica. Se provado, é
devido o beneficio.

3) AUXILIO-RECLUSAO

O auxilio-reclusdo & um beneficio devido
aos dependentes do segurado recolhido & prisdo, durante o periodo em que
estiver preso sob regime fechado ou semi-aberto.

Para a concessdo do beneficio, € necessdrio o
cumprimento dos seguintes requisitos:

- o0 segurado que tiver sido preso ndo poderd estar
recebendo saldrio da empresa na qual frabalhava, nem estar em gozo de
auxilio-doenca, aposentadoria ou abono de permanéncia em servico;

- areclusdo deverd ter ocorrido no prazo de manutencdo
da qualidade de segqurado;

- 0 Ultimo saldrio-de-conftribuicdo do segurado (vigente
na data do recolhimento a prisdo ou na data do afastamento do trabalho
ou cessacdo das contribuicdes), tomado em seu valor mensal, deverd ser
igual ou inferior aos seguintes valores, independentemente da quantidade
de contratos e de atividades exercidas, considerando-se 0 més a que se
refere:

PERIODO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO TOMADO EM SEU VALOR MENSAL
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A partir de 1%/1/2012 R$ 915,05 — Portaria n2 02, de 6/1/2012

A partir de 15/7/2011 R$ 862,60 — Portaria n® 407, de 14/7/2011
A partir de 1%/1/2011 R$ 862,11 — Portaria n? 568, de 31/12/2010
A partir de 1%/1/2010 R$ 810,18 — Portaria n2 333, de 29/6/2010
A partir de 1%/1/2010 R$ 798,30 — Portaria n? 350, de 30/12/2009

De 1%/2/2009 a 31/12/2009 |R$ 752,12 — Portaria n° 48, de 12/2/2009
De 1%/3/2008 a 31/1/2009 |R$ 710,08 — Portaria n® 77, de 11/3/2008
De 1%/4/2007 a 29/2/2008 |R$ 676,27 - Portaria n® 142, de 11/4/2007
De 1%4/2006 a 31/3/2007 |R$ 654,61 - Portaria n® 119, de 18/4/2006
De 1%/5/2005 a 31/3/2006 |R$ 623,44 - Portaria n® 822, de 11/5/2005
De 19/5/2004 a 30/4/2005 |R$ 586,19 - Portaria n® 479, de 7/5/2004

De 19/6/2003 a 31/4/2004 |R$ 560,81 - Portaria n® 727, de 30/5/2003

Equipara-se a condicdo de recolhido & prisdo a situacdo
do segurado com idade entfre 16 e 18 anos que tenha sido infernado em
estabelecimento educacional ou congénere, sob custddia do Juizado de
InfGncia e da Juventude.

Apds a concessdo do beneficio, os dependentes devem
apresentar a Previdéncia Social, de frés em trés meses, atestado de que o
trabalhador continua preso, emitido por autoridade competente, sob pena
de suspensdo do beneficio. Esse documento serd o atestado de
recolhimento do segurado & prisdo.

O auxilio reclusdo deixard de ser pago, denfre outros
motivos:

- com a morte do segurado e, nesse caso, o auxilio-
reclusdo serd convertido em pensdo por morte;
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- em caso de fuga, liberdade condicional, fransferéncia
para prisdo albergue ou cumprimento da pena em regime aberto;

- se 0 segurado passar a receber aposentadoria ou
auxilio-doenca (os dependentes e o segurado poderdo optar pelo beneficio
mais vantajoso, mediante declaracdo escrita de ambas as partes);

- ao dependente que perder a qualidade (ex: filho ou
irmdo que se emancipar ou completar 21 anos de idade, salvo se invdlido;
cessacdo da invalidez, no caso de dependente invdlido, etc);

- com o fim da invalidez ou morte do dependente.

Caso o segurado recluso exerca atividade remunerada
como confribuinte individual ou facultativo, tal fato ndo impedird o
recebimento de auxilio-reclusdo por seus dependentes.

Motivos pelos quais o INSS pode indeferir o beneficio pensdo por morte:

-Perda da qualidade de segurado: Nese caso
precisaremos do CNIS para ver até quando foi mantida a qualidade. Pode
haver enquadramento nas situacdes que prolongam a qualidade (p. ex.
desemprego).

-Ndo comprovagcdo da dependéncia: Serd preciso
analisar o caso e colher as provas da dependéncia econd

- Saldrio superior ao permitido por lei: Serd preciso
analisar a conftribuicdo feita ao INSS no més anterior ao recolhimento a
prisdo, se esta é superior ou ndo. Se estiver desempregado, possivel o
beneficio, tendo em vista auséncia de contribuicdo, porém é necessdrio a
qualidade de segurado.

4) AUXILIO ACIDENTE

E uma espécie de indenizacdo que o segurado recebe
quando sofre sequUela irreversivel, decorrente de acidente de qualquer
natureza, que reduz permanentemente sua capacidade de trabalho, mas
que ndo o impede de continuar tfrabalhando.

E concedido para segurados que recebiam auxilio-
doenca. Tém direito ao auxilio-acidente o frabalhador empregado, o



18

trabalhador avulso e o segurador especial. O empregado domeéstico, o
contribuinte individual e o facultativo nGo recebem o beneficio.

Tém direito empregados, trabalhadores avulsos e
segurados especiais vitimas de doencas dos aparelhos visual, auditivo e de
fonacdo; problemas de prejuizo estético; perdas de segmentos de membros;
alteracdes articulares; encurtamento de membro inferior; reducdo da forca
e/ou da capacidade funcional dos membros e de outros aparelhos e
sistemas, cujas situacoes estdo previstas no anexo lll do decreto 3.048/1999.

Para concessdo do auxilio-acidente ndo € exigido tempo
minimo de contribuicdo, mas o trabalhador deve ter qualidade de
sequrado e comprovar a sequela.

O auxilio-acidente, por ter cardter de indenizacdo, pode
ser acumulado com outros beneficios pagos pela Previdéncia Social, exceto
aposentadoria. Porém se o beneficio auxilio acidente e a aposentadoria
foram concedidos antes de 10.12.1997, € possivel a cumulacdo de ambos.

O pagamento inicia no dia seguinte em que cessa o
auxilio-doenca.

O valor do beneficio corresponde a 50% do saldrio de
beneficio que deu origem ao auxilio-doenca corrigido até o més anterior ao
do inicio do auxilio-acidente.

Para pedir basta ir até o INSS e fazer a solicitacdo com
documentos que comprovem a sequela e o nexo desta com o acidente
sofrido.

Caso o INSS negue a concessdo, poderd ser feito o
pedido judicialmente.

5) SALARIO MATERNIDADE

Para seguradas empregada, empregada doméstica,
trabalhadora avulsa independente do nimero de contribuicoes,

Para as seguradas contribuintes individuais, segurada
especial e segurada facultativa o prazo de caréncia é de dez contribuicoes
mensais.

Serd devido o saldrio maternidade & segurada especial,
desde que comprove o exercicio na atividade rural nos Ultimos dez meses
imediatamente anterior ao parto ou do requerimento do beneficio, quando
requerido antes do parto, mesmo que de forma descontinua.
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Serd devido a desempregada quando mantida a
qualidade de segurada.

O beneficio é pago durante 120 dias.

Esse beneficio também ¢é pago, proporcionalmente,
qguando hd adocgdo de criancas de zero a 8 anos de idade, ou ocorréncia
de aborto esponténeo.

O salario maternidade consistird em uma renda mensal
igual a remuneracdo integral da segurada empregada e da trabalhadora
avulsa . Para as demais seguradas consistird:

- em valor correspondente ao do seu Ultimo salario-de-
contribuicdo, para a segurada empregada doméstica;

- em um salario minimo para a segurada especial;

em um doze avos da soma dos doze Ultimos saldrios-de-
contribuicdo, apurados em um periodo ndo superior a quinze meses, para as
seguradas enquadradas nas categorias de contribuinte individual,
facultativa e para as que mantenham a qualidade de segurada durante o
periodo de graca.

O pagamento do salario maternidade cessa apds o
periodo de cento e vinte dias ou pelo falecimento da segurada.

6) LOAS

O Amparo Assistencial, no valor de um saldrio minimo é
pago ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos de idade ou mais que ndo
exerca atividade remunerada e ao portador de deficiéncia incapacitado
para a vida independente e para o trabalho, desde que:

- possuam renda familiar mensal per capita, inferior a 4
do saldrio minimo (ATENCAO: O valor do saldrio minimo recebido por
membro da familia ndo integra o cdlculo);

- ndo estejam vinculados a nenhum regime de
previdéncia social;

- ndo recebam beneficio de espécie alguma.

Para divisdo da renda familiar € considerado o nUmero
de pessoas que vivem sob o mesmo teto, assim entendido: o conjuge, o(q)
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companheiro(a), os pais, os filhos e irmdos ndo emancipados de qualquer
condi¢cdo, menores de 21 anos ou invalidos.

O beneficio pode ser pago a mais de um membro da
familia, desde que comprovadas todas as condicoes exigidas. Neste caso, o
valor do amparo assistencial anteriormente concedido a outro membro do
mesmo grupo familiar, NAO integra a renda para efeito de cdlculo por
pessoa do novo beneficio requerido.

O pagamento do beneficio cessa no momento em que
ocorrer a recuperacdo da capacidade laborativa ou em caso de morte do
beneficidrio, ndo dando direito aos dependentes de requerer o beneficio de
pensdo por morte.

O motivo mais comum para indeferimento do beneficio
LOAS é quanto a divisdo de renda per capita da familia. Lembramos que
aguele membro da familia que recebe saldrio ou aposentadoria no valor do
salario minimo, ndo integra no cdlculo para renda per capita.

7) APOSENTADORIA POR IDADE

Tém direito ao beneficio os trabalhadores urbanos do
sexo masculino a partir dos 65 anos e do sexo feminino a partir dos 60 anos
de idade. Os trabalhadores rurais podem pedir aposentadoria por idade
com cinco anos a menos: a partir dos 60 anos, homens, e a partir dos 55
anos, mulheres.

Para solicitar o beneficio, os trabalhadores urbanos
inscritos na Previdéncia Social a partir de 25 de julho de 1991 precisam
comprovar 180 contribuicdes mensais. Os rurais tém de provar, com
documentos, 180 meses de atividade rural.

Os segurados urbanos filiados até 24 de julho de 1991,
devem comprovar o numero de contribuicdes exigidas de acordo com o
ano em que implementaram as condicdes para requerer o beneficio,
conforme tabela abaixo. Para os trabalhadores rurais, filiados até 24 de julho
de 1991, serd exigida a comprovacdo de atfividade rural no mesmo nUmero
de meses constantes na tabela. Além disso, o segurado deverd estar
exercendo a atividade rural na data de enfrada do requerimento ou na
data em que implementou todas as condi¢cdes exigidas para o beneficio, ou
seja, idade minima e caréncia.

Observacdo: O frabalhador rural (empregado e
contribuinte individual), enquadrado como segurado obrigatdrio do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), pode requerer aposentadoria por idade,
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no valor de um saldrio-minimo, até 31 de dezembro de 2010, desde que
comprove o efetivo exercicio da atividade rural, ainda que de forma
descontfinua, em numero de meses igual a caréncia exigida. Para o
segurado especial ndo hd limite de data.

Segundo a Lei n° 10.666, de 8 de maio de 2003, a perda
da qualidade de segurado ndo serd considerada para a concessdo de
aposentadoria por idade, desde que o trabalhador tenha cumprido o
tempo minimo de contribuicdo exigido. Nesse caso, o valor do beneficio serd
de um saldrio minimo, se ndo houver contribuicoes depois de julho de 1994,

Tabela progressiva de caréncia para segurados inscritos até 24 de julho de 1991

Ano de implementacao das Meses de contribuicao
condi¢coes exigidos
1991 60 meses
1992 60 meses
1993 66 meses
1994 72 meses
1995 78 meses
1996 90 meses
1997 96 meses
1998 102 meses
1999 108 meses
2000 114 meses
2001 120 meses
2002 126 meses
2003 132 meses
2004 138 meses
2005 144 meses
2006 150 meses
2007 156 meses
2008 162 meses
2009 168 meses
2010 174 meses
2011 180 meses

O valor da aposentadoria € de um saldrio minimo para o
segurado especial.

Caso o segurado especial tenha optado por conftribuir
facultativamente, o valor do beneficio serd calculado como aos dos demais
segurados.

Para os demais segurados:

Corresponde a 70% do saldrio de beneficio, mais 1%
deste para cada grupo de 12 contribuicdes mensais, até o mdaximo de 100%
do saldrio de beneficio.
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O saldrio de beneficio corresponderd & média aritmética
simples dos maiores saldrios de contribuicdo, corrigidos monetariamente,
correspondentes a no minimo 80% de todo periodo confributivo desde a
competéncia 07/94.

Serd facultado ao segurado a aplicacdo ou ndo do fator
previdencidrio, que consiste na andlise da idade, tempo de confribuicdo,
expectativa de vida (conforme tabela de expectativa de sobrevida
divulgada pelo IBGE) e aliqguota de contribuicdo, de acordo com a seguinte
formula:

f=Tcxa X [ 1+(Id+Tc x a)]

Es 100

Onde:

f = fator previdencidrio;

Es expectativa de sobrevido no momento da

aposentadoria;

Tc tempo de contribuicdo até o momento da

aposentadoria;
Id =idade no momento da aposentadoria;

a = aliquota de contribuicdo correspondente a 0,31.

Importante destaca o art. 3 da Lei 9.876/99, bem como o
paragrafo 2:

§ 22 No caso das aposentadorias de que tratam as
alineas b, ¢ e d do inciso I do art. 18, o diwvisor
considerado no cdlculo da média a que se refere o
caput e o § 1°ndo poderad ser inferior a sessenta por
cento do periodo decorrido da competéncia julho de
1994 até a data de inicio do beneficio, limitado a
cem por cento de todo o periodo contributivo.

Desta primeira parte conclui-se, portanto, que para a
média prevista no caput, ou seja, para a exclusdo dos 20% menores saldrios-
de-contribuicdo, e efetuacdo do cdlculo somente de 80% do periodo
contributivo, € necessdrio que o segurado tenha confribuido com, no
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minimo, 60% do periodo decorrido, ou seja, periodo considerado entre
07/1994 e a DER, nUmero este que serd considerado como divisor minimo.

O beneficio da exclusdo de saldrios-de-contribuicdo
(20%) somente serd devido para os segurados que contribuiram ao sistema
por, pelo menos, 60% do Periodo Bdsico de Cdlculo (07/1994 & DER), ndo
sendo a benesse aplicada para os demais casos.

Motivos pelos quais o INSS pode indeferir o beneficio aposentadoria por
idade:

- Nao completou 15 anos de contribuicdo ou o tempo
exigido na tabela: Nesse caso deve-se verificar qual o tempo de
contribuicdo do cliente, comparando o CNIS com a CTPS;

- Ndo completou a idade exigida: somente aguardar até
completar a idade necessdria.

8) APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

A aposentadoria por tempo de confribuicdo pode ser
infegral ou proporcional. Para ter direito G aposentadoria integral, o
trabalhador homem deve comprovar pelo menos 35 anos de conftribuicdo e
a trabalhadora mulher, 30 anos.

Para requerer a aposentadoria proporcional, o
trabalhador tem que combinar dois requisitos: tempo de conftribuicdo e
idade minima.

Os homens podem requerer aposentadoria proporcional
aos 53 anos de idade e 30 anos de conftribuicdo, mais um adicional de 40%
sobre o tempo que faltava em 16 de dezembro de 1998 para completar 30
anos de contribuicdo.

As mulheres tém direito a proporcional aos 48 anos de
idade e 25 de contribuicdo, mais um adicional de 40% sobre o tempo que
faltfava em 16 de dezembro de 1998 para completar 25 anos de
contribuicdo.
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Para ter direito a aposentadoria integral ou proporcional,
€ necessdrio também o cumprimento do periodo de caréncia, que
corresponde ao numero minimo de contribuicdées mensais indispensdveis
para que o segurado faca jus ao beneficio. Os inscritos a partir de 25 de julho
de 1991 devem ter, pelo menos, 180 contribuicdes mensais. Os filiados antes
dessa data tém de seguir a tabela progressiva:

Tabela progressiva de caréncia para segurados inscritos até 24 de julho de 1991

Ano de implementagado das condigoes Meses de contribuigcdo exigidos
1991 60 meses
1992 60 meses
1993 66 meses
1994 72 meses
1995 78 meses
1996 90 meses
1997 96 meses
1998 102 meses
1999 108 meses
2000 114 meses
2001 120 meses
2002 126 meses
2003 132 meses
2004 138 meses
2005 144 meses
2006 150 meses
2007 156 meses
2008 162 meses
2009 168 meses
2010 174 meses
2011 180 meses

Os indeferimentos geralmente sdo pela falta de tempo
de contribuicdo. Neste caso temos que verificar a CTPS e CNIS para ver se o
INSS deixou de considerar algum periodo frabalhado, ou deixou de
considerar periodos de atividade especial, rural, etc...

Precisaremos do Processo Administrativo, CTPS e CNIS
completo.
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9) APOSENTADORIA ESPECIAL

E o beneficio a que tem direito o segurado, que fiver
trabalhado durante 15, 20 ou 25 anos, conforme o caso, sujeito a condicdes
especiais que prejudique a saude ou integridade fisica.

O segurado deverd comprovar, além do tempo de
trabalho, efetfiva exposicdo aos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou associacdo de agentes prejudiciais a salude ou integridade fisica, pelo
periodo equivalente ao exigido para a concessdo do beneficio.

Considera-se  tempo de trabalho, o©os periodos
correspondentes ao exercicio de atfividade permanente e habitual (ndo
ocasional nem intermitente), durante toda a jornada de trabalho.

A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos
agentes nocivos serd feita mediante formuldrio proprio do INSS, DIRBEN 8030
(antigo SB40), preenchido pela empresa ou seu preposto com base em
laudo técnico de condicdes ambientais de trabalho, expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do frabalho, nos termos da
legislacdo frabalhista.

O valor da aposentadoria especial € 100% do saldrio de
beneficio.

Para os inscritos até 28/11/99 - O saldrio de beneficio
corresponderd a média aritmética simples dos maiores saldrios de
contribuicdo, corrigidos monetariamente, correspondentes a, no minimo 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia
07/94.

Para os inscritos a partir de 29/11/99 - O saldrio de
beneficio corresponderd a média aritmética simples dos maiores saldrios de
contribuicdo correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo periodo
conftributivo.

O indeferimento pode se dar pela falta de tempo de
conftribuicdo ou se o INSS ndo considerar a atividade como especial. Pode
acontecer do INSS conceder a aposentadoria por tempo de confribuicdo,
quando era devida a aposentadoria especial.

Precisaremos do Processo Administrativo, CNIS completo
e CTPS para andlise.
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REVISAO DE BENEFICIOS PELO ART. 29, Il DA LEI N. 8.213/91

O PORQUE DA REVISAO

Desde de 29.11.1999 os beneficios auxilio doenca,
aposentadoria por invalidez e pensdo por morte, quando da sua concessdo,
deveriam ser calculados da seguinte forma: média aritmética simples das
80% maiores contribuicoes a partir de 07/1994.

O erro que dd origem a revisdo trata-se da forma de
cdlculo utilizada pelo INSS, onde ndo foram descartadas as vinte menores
contribuicoes. O INSS se baseou em Decreto ao fazer o cdlculo desta forma,
contrariando a Lei Federal. Como um Decreto ndo é superior a Lei Federal, a
revisdo & devida.

O segurado que revisar seu beneficio, seja este ativo ou
ndo, terd direito a atrasados, diferenca que ndo foi paga no periodo de
recebimento do beneficio, considerando a prescricdo e decadénciaq,
conforme serd visto.

QUEM TEM DIREITO?

O segurado que recebeu ou ainda recebe o auxilio-
doenca, auxilio doenca por acidente de frabalho, aposentadoria por
invalidez, aposentadoria por invalidez por acidente do trabalho e pensdo
por morte, ou beneficio derivado destes, desde que calculado errado.

O associado deverd verificar na carta de concessdo do
beneficio se hd erro na forma de cdlculo.

COMO VERIFICAR O ERRO?

Primeiro verificao-se se a carta de concessdo foi
concedida apds 29/11/1999.

ApOss, subtrai-se20% do numero de contribuicdes que
existe na memoaria de cdlculo do beneficio. O resultado desta conta refere-
se ao divisor correto a ser utilizado.

No final da carta de concessdo encontra-se o niUmero de
contribuicdes que o INSS utilizou como divisor, caso esse valor tenha sido
maior que o divisor encontrado, é devida a revisdo.

EXEMPLOS:



CASO 1 - AUXILIO-DOENCA

G . . ,

(,_:r Carta de Concessao / Memoria de Calculo  Data: 07/08/2007
PR FOIATEA Bohgisd

Nome: NIT: APS: Numero do Beneficio

PAULD VILLANCWA DE OLIVEIRA 12605917570-9 ||15.0.01.080 | 521.444.492-0

Comumicarmos que lhe fo concedida AUKILIO DOENCA PREVIDENCIARIO (31)n?
mere 521.443,.4092-0 requerida em 03 08 f 2007 com renda mersal de RS 494,01 calculeda conforme

absixo, com infdo de viginda & partir de 28 /07 /2007,
0% pagamentos serto efetuados no 27 dis 7l de cads m?s.

Confira o Seu nome, o endérs?o imprésso abang, & of dados cadastrak abaivo. Em caso de ermo compans?a ¥ agincia da
Pravidinga Social pare que sajam providenciadas as devides oorme? e,

CPF: 741.134.200/49 [dentidade: 05036668200 - SSP /RS Cres: 0023493 - 00041 /RS
Nome da M2 MARIA THEREZINHA DE OLIVEIRA Nasciments: 17 /091977
Prgto Pagador [ Agincie Banciria: 363,008 f ITAU - VIAMAD RS

Endere?s: AW CEL MARCOS DE ANDRADE, 100 CENTRO

Calculo de Beneficios segundo a Lei 9876, de 29/11 /1999
Seq Data Salario indice|| Sal.Corrigido||Observacio
oo1 || 05/2007 702,00 1,0057 706,00
002 | 04/2007 703,23 1,0083 709,08
003 || 03/2007 700,00 1,0127 708,53
004 || 02/2007 523,25 1,0170 532,15
005 || 01/2007 523,25 1,0219 534,75
006 || 12/2006 523,25 1,0283 538,07
007 || 11/2006 523,25 1,0326 540,33
oos || 10/2006 494,50 1,0370 512,84
003 || 03/2006 494,50 1,0387 513,66
010 [ 08/2006 247,25 1,0385 256,79
011 | 03/2005 256,70 1,0684 274,25
012 || 08/2005 520,75 1,0684 556,36
013 || 07/2005 416,01 1,0687 444,53
014 || 05/2005 420,09 1,0675 448,48
015 || 05/2005 413,33 1,0750 450,35
016 || 04/2005 410,93 1,0848 445,77
017 || 03/2005 412,09 1,0927 450,29
018 | 02/2005 373,50/ 1,0975 415,52
019 || 01/2005 386,38 1,1037 426,49
020 || 12/2004 389,66 1,1132 433,73
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021 || 11/2004 386,35 1,1181 432,04
022 || 10/2004 386,38 1,1200] 432,77
023 || 09/2004 384,19 1,1219 431,05
024 || o8/2004 359,42 1,1275 405,27
025 |[ 10/2002 426,98 1,4282 £09,83
026 || 05/2002 431,71 1,4659 632,86
027 || 08/2002 411,92 1,5005 618,10
028 |[ 07/2002 386,50 1,5313 591,85
029 || 06/2002 556,48 1,5579 866,96
030 || 05/2002 424,06 1,5752 667,99
031 || 02472002 377,54 1,5862 598,88
032 |[03/2002 375,41 1,5880 596,15
033 || 02/2002 389,40 1,5508] 619,48
034 || 01/2002 328,35 1,5938 523,35
035 |[ 12/2001 368,57 1,5967 588,52
036 || 08/2001 311,29 1,6531 514,61
037 || o7/2001 311,239 1,6799 522,95
038 || os/2001 323,98 1,7044 552,22
039 [| 05/2001 321,88 1,7119 551,05
040 || 04/2001 323,73 1,7313 560,48
041 || 03/2001 261,77 1,7451 456,83
042 || 02/2001 385,52 1,7511 675,09
043 |[01/2001 289,22 1,7597 508,94
044 || 12/2000 297,05 1,7730 526,569
045 || 11/2000 304,55 1,7799( 542,09
046 || 09/2000 353,94 1,7989 636,70
047 || 08/2000 293,00 1,8316 536,67
048 [ 07/2000 295,97 1,8730 554,36
049 || 06/2000 267,50 1,8904 505,69
050 || 05/2000 273,54 1,9031 520,57
051 |[ 02/2000 229,73 1,9126 439,39
052 || 01/2000 319,34 1,9321 617,01
053 || 12/1999 252,20 1,9359 493,28
054 |[08/195% 242,84 2,1034 510,79
055 || 02/199% 78,54 2,2998 180,62
056 || 12/1998 237,36 2,3490 557,57
057 [ 11/1998 235,18 2,3490( 552,45
058 || 10/1998 234,14 2,3450] 550,01
059 || 09/1998 236,84 2,34590] 556,35
os0 || 08/1998 236,12 2,3490( 554,66
061 |[07/1998 232,88 2,3490 547,05
062 || 06/1938 235,02 2,3356 553,62
063 || 05/19358 267,69 2,3610 632,03
- I I
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04/1998 222,77 2,3610 525,37
065 || 03/19358 96,72 2,3665 228,88
066 || 02/1998 409,37 2,3669 968,96
067 || 01/1938 226,41 2,3878 540,62
068 || 12/1957 227,76 2,40472 547,59
069 || 11/1997 226,05 2,4242 547,99
070 || 10/1997 733,88 7,4324 562,30
071 || 05/1957 238,08 2,4468 582,54
072 || 08/1997 227,82 2,4468] 557,43
073 || 07/1957 227,25 2,4490 556,54
074 || 06/1957 229,55 2,4661 566,11
075 || 05/1957 231,56 2,4735 572,78
076 || 04/1997 229,93 2,4881 572,10
077 || 0371957 255,84 2,5170 543,95
078 || 02/1997 203,07 2,5276 513,27
079 || 01/1997 200,70 2,5675 515,30
080 || 12/19%6 298,74 2,5901 773,77
081 || 1171996 266,37 2,5973 691,86
pa2 || 10/1998 268,68 2,6030] 699,40

Tempo de comtribuicao: 08 GRUFDE DE 12 CONTRIBUICOES
Somatdno dos saldnias cormigidos = 44,557, 28

Saldrio de Beneficio = 44597, 28 - 82 = 5431 88

Renda Mensal Inicial = 543 88 ¥ coeficents = 494,91,

Dnde,
Coeficente = 0.91

Portania utiizads para comegio dos Saldrios de Contribuicio: 000276 de 18,/07/2007

No exemplo acima, a carta de concessdo possui 82

contribuicdes e sua divisdo se deu também por 82, ou seja, cdlculo errado.

Para que estive correta, o cdlculo a ser feito seria:
82 x 80% = 65

Conclui-se que nesta carta, o divisor deveria ter sido 65 e

ndo 82 conforme visto. Cabendo, portanto, revisdo do beneficio.



CASO 2 - PENSAO POR MORTE
Consulta Mem®na de CTleulo do BenefTcio Pégina 1 de 3

Carta de Concessao / Memoria de Calculo  Data: 13112006

FRRTVTIENOA Rl

Nome: NIT: APS: Namero do Beneficio
MARTA MARIA PAIM 1026700430-0 19.0.01.090 142.864.038-7

Comunicamos que Ihe foi concedide PENSAOQ POR MORTE PREVIDENCIARIA (21) n?

rmero 142,864.038-7 reguendo em 08/ 11 2006 comn rendas mensel de R$ 1.004,65 calculeda confarme
abaixn, com infeio de vighncia & partir de 2610/ 2006.

(03 pagarmentos serlo efstuados no 37 dia Ml de cada m7s.

Corfira & $éu nome, o endene?n impresso abaixo, & of dados cadastrais abaixo. Em caso de ermo compare?a 7 Agincia da
Previdincis Social para que sejam providenciadas &5 devidas corre?les.

opF: 216.111.570/72  ldentidade: 3004198011 - SSP /RS cTes: 0074803 - 00325/RS
Home da Me: ADOLFINA SILVEIRA Nascimento: 03/04/ 1955
Irgo Pagador / Agincia Banciria: 423.076 / BRADESCO - ALVORADA

Endere’o: AV. PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 1555 BELA VISTA

Calculo de Beneficios segundo a Lei 9876, de 29/11/1999

Seq || Data Salario| indice|| Sal.Corrigida|Observacio

001 || 07/2005 484,00 1,0304 498,76

002 || 06/20035 602,54 1,0293 620,64

003 || 05/2005 443,50 1,0365 466,35

004 (| 04/2005 445,81 1,0460 466,31

005 || 03/2005 445,81 1,0536 469,72

006 || 02/2005 449,50 1,0582 476,11

007 || 01/20035 449,50 1,0643 478,83

008 || 12/2004 443,50 1,0734 482,94

009 || 11/2004 449,50 1,0781 485,07

010 (| 10/2004 449,90 1,0800 485,89

011 || 09/2004 443,50 1,0818 486,72

012 (| 08/2004 449,50 1,0872 489,15

013 (| 0772004 423,50 1,0951 453,81

014 || 06/2004 409,46 1,1006 450,68

015 || 05/2004 331,65 1,1050 387,51

016 || 04/2004 358,74 1,1096 4472 .44 DESCONSIDERADO
017 || 03/2004 358,20 1,1159 444,36 DESCONSIDERADO
018 (| 02/2004 398,20 1,1202 446,09 DESCONSIDERADO
019 || 01/2004 358,20 1,1292 449,66 DESCONSIDERADO
020 || 12/2003 358,20 1,1360 452,36
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021 || 11/2003 399,06 1,1414 455,51
022 || 10/2003 399,02 1,14564 457,47
023 || o9/2003 398,66 1,1585 461,86
024 || na/2003 398,66 1,1657 464,72
025 || o7/2003 398,91 1,1633 464,08
026 || ns/2003 385,46 1,1552 445,30|| DESCONSIDERADO)
027 || o5/2003 422,63 1,1475 484,96
028 || os/2002 348,33 1,5022 523,27
023 || n5/2002 647,78 1,5189 383,91
030 || o4/2002 550,00 1,5295 241,24
031 || na/2002 550,00 1,5312 542,17
032 [[ 02/2002 550,00 1,5339 243,68
033 || 01/2002 425,00 1,5358 653,17
034 || 12/2001 577,78 1,5396 1.043,55
035 || 11/2001 500,00 1,5513 775.68
03s || 10/2001 500,00 1,5738 786,92
037 || o9/2001 500,00 1,5798 783,91
038 || os/2001 500,00 1,5940 797,02
033 || o7/2001 500,00 1,618 803,93
040 || ns/2001 300,00 1,6435 493,05
041 |[ 05/2001 871,68 1,6507 1.438,93
042 || o4/2001 500,00 1,6694 824,70
043 [ 0372001 412,96 1,6827 694,91
044 || 02/2001 412,96 1,6084 697,27
045 || 01/2001 412,96 1,6967 700,563
046 || 12/2000 426,73 1,7096 729,56
047 |[ 11/2000 400,00 1,7163 686,53
048 || 10/2000 400,00 1,7226 689,07
043 || o9/2000 402,62 1,7345 698,36
050 || ne/2000 406,26 1,7661 717,50
051 || o7/2000 425,79 1,8060 768,99
052 [ os/2000 400,66 1,8228 720,34
053 || o5/2000 365.27 1,8350 670,29
054 |[ 04/2000 350,00 1,8374 643,10
055 || 03/2000 361,51 1,8407 665,44
056 || 02/2000 139,93 1,8442 258,06 DESCONSIDERADD
057 || n4/1998 225,12 2,2766 512,51
058 || 0a/1998 872,00 2,2818 1.989,789
059 || 02/1998 577,37 27,2823 1.317,74
o060 || 01/1998 577,28 27,3024 1.329,36
061 || 12/1997 577,37 27,3182 1.338,51
o62 || 11/1997 577.37 2,3375 1.349,62
063 [ 10/1997 577.27 72,3454 1.354,20
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Consulta MemTna de C?leulo do Benef?cio Pagina 3 de 3
09/1997 600,47 2,3393| 1.416,69)

065 || 08/1997 377,37 2,3593 1.362,19
066 || 07/1997 577,38 2,3614 1.363,44
067 || 06/1997 43,54 2,3779 1.297,27
068 || 05/1997 43,04 22,3851 1.299,97
069 || 0471997 o45,04 2,3991 1.307.64
070 || 03/1957 o435,04 2,4270 1.322,81
071 || 02/1997 627,10 2,4372 1.528,36|
072 || 01/1997 45,04 2,4757| 1.349,35|
073 || 12/1996 560,11 22,4974 1.398,87|
074 || 11/1996 680,87 2,3044 1.705.23
075 || 10/1996 605,74 2,3095 1.520,40
076 || 09/1996 578,50 2,5132 1.453,92]
077 || 08/1996 515,12 2,5133| 1.294,68|
078 || 11/1995 832,66 2, 7844 2.218.47|
073 || 10/1995 550,00 2,8234 1.552,87
080 || 09/1995 =20,00 2,8564 1.571,04
081 || 08/1995 330,00 2,8855| 1.587.06|
082 || 07/1995 330,00 2,9565| 1.626,10
083 || 06/1993 330,00 32,0103 1.635,70)
084 || 05/1993 330,00 32,0877 1.626,30)
085 || 04/1995 382,86 2.1470 1.834,27
086 || 03/1995 497,46 2.1913 1.587.59
087 || 02/1993 373,99 3,2229 1.856,41]
088 || 01/1995 480,20 32,2768 1.573,83
083 || 12/19%4 449,95 3.3485 1.506,69
030 || 11/19%4 582,86 2.4580 2.015,57
091 || 10/1994 400,43 3,5223| 1.410,47
092 || 09/1994 350,72 2,373535| 1.254,02]
0932 || 08/1994 320,35 2, 7708 1.207,97|
034 || 07/19594 300,98 4,0000| 1.203,94

Tempo de contribuigho: 30 GRUPCS DE 12 CONTRIBUICOES

Somatdrio dos salénos comigidos = 88 4045 65

Seldria de Beneficio = BE. 409,63 = B2 = 1.004,65

Renda Mensal Iniclal = 1.004,65 X cosficientz = 1.004,635.

Cniche,

Coeficiente = 1

Portaria utilizada para cormegio dos Saldrics g Contribuicha: 000411 & 10/ 10/2008
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No exemplo acima, o raciocinio € o mesmo, pois a carta
de concessdo possui 94 contribuicoes e sua divisdo se deu também por 88,
ou seja, cdlculo errado.

Para que estive correta, o cdlculo a ser feito seria:

94 x 80% =75

Conclui-se que nesta carta, o divisor deveria ter sido 75 e
ndo 88 conforme visto. Cabendo, portanto, reviséo do beneficio.
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CASO 3 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (CARTA SEM CALCULO)

Consulta Mem?ria de CTeulo do BenefTcio Paginaldel

é,:“ Carta de Concessao / Memaoria de Calcule  Data: 16/09/2011

PRTFTDEN A ACidL

Nome: NIT: APS: Numero do Beneficio
AILTON GOMES 1233147812-2 19.0.27.060 248.003.860-1

Carmunicamos que Ihe fol concedids APOSENTADORIA INVALIDEZ PREVIDENCIARIA (32) n?
mero 548.003.860-1 requeriso em 16092011 com renda menssl de R$ 741,46 calculada conforme
sbalxn, com infcio de vigincs a partir de 05,708 /2011.

04 pagarmentos serlo efetusdts na 37 s Tl de cada mis

Confira O seu noMme, ¢ endere ™o mpresso sbabon, & of dadol cadatirai abaixo. Em caio de erro compareTa 7 Ag7ncia da
Pricvid Tncia Social pars que sejam providencadel i devidad ormel el

orF: 697.017.680/00 1dentidsde: 02045670912 - SSP RS CTrs: 0025687 - 00025 /RS
HNome da MPe: MARIA VILMA JORAS GOMES Mascimento: 07 /03 /1971

rgto Pagador / Agincia Banciria: 042.415 / BANRISUL - SANTA MARIA

Enderate: RUA DO ACAMPAMENTO, 2 CENTRO

No exemplo acima, a carta de concessdo da
aposentadoria por invalidez estd sem o cdlculo.

Isto significa que o beneficio foi derivado de outro
beneficio, no caso o auxilio doenca.

Para saber o nUmero do auxiio doenca, deve ser
realizada pesquisa pelo NIT (hUmero que aparece no segundo campo na
carta) no seguinte site:

http://www010.dataprev.gov.br/cws/contexto/censonit/index.nhtml

Nesta pesquisa €& possivel conseguir os numeros de
beneficios que o segurado gozou.

Porém o INSS, ultimamente, ndo disponibilizou mais o site
de consulta, sendo preciso fazer a consulta na agéncia do INSS.
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No caso da aposentadoria acima, obtemos o nUmero de
beneficio no link http://www010.dataprev.gov.br/cws/contexto/concal/indexi.ntml
e extraimos a seguinte carta:

Consulta Mem™a de C?eulo do Benefeio Pagina 1 de 3

Carta de Concessao / Memdria de Calculo  Data: 12/03/2009

FRTFTIENCIA BOCRAL

Nome: NIT: APS: Namero do Beneficio
AILTON GOMES 1233147812-2 19.0.27.060 534.535.917-9

Carmunicames que Ihe foi concedide AUNILTO DOENCA PREVIDENCIARIO (31) n?

mers 534.535.017-0 requerids em 03,03 2000 com rends mensal de R 500,12 caleulsda conforme
abaixg, com infcie de vigincia a partir de 03703/ 2009.

0% pagarnentos Serfo efetuados no 27 dia Mil de cada mPs.

Canfira & $8u nome, o endere?s impresso abaixe, & of dados cadastrais abaixg. Erm cato de érm compare’a 7 AgTncia da
Previdincia Social para que sajam providendadas & devidas corme?Tes,

crF: 6O7.017.680/00 Identidsde: 02045670012 - SSP /RS CTps: 0025687 - 00025 /RS
Nome da M7e: MARIA VILMA JORAS GOMES Nescimento: 07 /03 /1971

rgPa Pagador / AgPncia Banciria: 362.501 / CAINA - UNIVERSIDADE FEDERAL DE

Endereto: AV. RORAIMA, 1000 - PREDIO 03A CAMOBI

Calcule de Beneficios segunde a Lei 9876, de 20/11 /1999
Seq Data Salariol indicel Sal.Corrigido[Observacao
001 || 1172008 852,81 1,0162] 866,70
002 || 10/2008 897,60 1,0213 516,78
003 || 09/2008 1.004,41 1,0229 1.027.41)
004 || 08/2008 852,81 1,0230| 874,17
005 || 0772008 Te4,55) 1,0310 788,25
006 || 06/2008 588,03 1,0403 611,77
007 || 05/2008 388,03 1,0503 617,63
008 || 04/2008 588,03 1,0570) 621,60
009 || 0372008 588,03 1,0624 624,77
010 || 0272008 266,31 1,0679| 604,97
011 || 0172008 566,31 1,0752 609,15
012 || 1272007 566,51 1,0857 615,06
013 || 11/2007 566,31 1,0903 617,70
014 || 10/2007 566,51 1,0936 619,55
015 || 09/2007 266,01 1,0963 621,10
016 || 08/2007 645,09 1,10285, 711,43
017 || 07/2007 821,82 1,1063 909,24
018 || 06/2007 738,95 1,1098 842,31
019 || 05/2007 731,35 1,112 813,79
020 || 04/2007 365,37 1,1155| 407,60
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021 || 03/2007 361,68 1,1204) 405,23
022 || 02/2007 405,95 1,1251 456,77
023 || o1/2007 405,35 1,1307] 459,01
024 || 12/2008 405,95 1,1377] 461,85
025 || 11/2008 230,04 1,1424) 262,82
026 || 10/2006 405,95 1,1474) 465,79
027 || os/2008 418,72 1,142 481,21]
028 || oa/2008 418,68 1,1450) 481,04
029 || 07/2008 405,95 1,1502] 466,95
030 || os/2008 405,35 1,1494 466,63
0321 || os/2008 405,95 1,1509) 467,23
032 || 04/2006 374,67 1,1523 431,75
033 || pa/2008 374,67 1,1554) 432,91
024 || 02/2008 374,67 1,1581 433,91
035 || o1/2008 163,49 1,1625 190,06
036 || 02/2004 304,00 1,2854) 390,77
037 || D1/2004 291,49 1,2957 377.68
038 || 12/2003 480,00 1,3034) 625,67
039 || 11/2003 480,00 1,3097] 628,67
040 || 10/2003 480,00) 1,3155] 631,44
041 || os/2003 480,00 1,3293 £38,07
042 || os/2003 480,00 1,3375] 642,02
043 || 07/2003 480,00 1,334§| 640,74
044 || Ds/2003 537.00) 1,3255] 711,81
045 || os/2003 423,00 12168 556,94
D46 || 04/2003 423,00 1,3220) 559,23
047 || oa/2003 415,00) 1,3440| 557,76
048 || 02/2003 415,00 1,2653 566,63
049 || 01/2003 415,00 1,2950) 578,92
050 || 12/2002 415,00 1,4326| 594,55
051 || 11/2002 415,00) 1,5163 629,27
052 || 10/2002 415,00 1,5801 55,77
053 || os/2002 313,54 1,6218) 508,52
054 || oa/zo02 313,54 1,6601 520,52
055 || 07/2002 313,54 1,6941 531,19
056 || Ds/2002 313,54 1,723 540,44
057 || 1171997 392,04 2,6821 1,051,493
058 || 10/1997 392,00 2,6912| 1.054,96
059 || 03/1997 391,62 2,7071 1.060,15
0s0 || oB/1997 391,62 2,7071 1.060,15
061 || 11/1995 B8,75 32,1948 283,54
062 || 10/1995 308,12 32,2396 591,70
063 | 09/1995 325,00 32,2775 1.065,15
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08/1995 161,8 3,310 535,94
065 || 07/1995 231.53% 3.3923{ 355,36
066 || 08/19395 356l 34541 1.214,50
067 || 0571995 351,2 3,542 1.244,44
068 || 04/1995 355.3j E.Elﬂjl 1.319,28]
069 |[ 03/1995 37,83 36614 138,52

Tempo de contribuichs: 09 GRUPDS DE 12 CONTRIBUICDES
Somatono dot walbrics cormigidos = 44. 745,99

Saldria de Beneficio = 44. 745,99 = 69 = 648 49

Renda Menssl Inicial = 648,49 X cosfidents = 390,12,

Oncte,
Cosficiente = 0.91

Portaria utilizeds pars cormecho dod. Salbrisd de ContribuniBo: 000082 ce 177032009

Neste caso, o cliente recebeu auxilio-doenca anterior a
aposentadoria, sendo que a carta de concessdo deste beneficio estd com
cdlculo.

O raciocinio também serd o mesmo para verificar se tem
ou ndo direito.

A carta de concessdo do auxilio-doenca possui 69
contribuicdes e sua divisdo se deu por 69, ou seja, cdlculo errado.

Para que estive correta, o cdlculo a ser feito seria:
69 x 80% = 55

Conclui-se que nesta carta, o divisor deveria ter sido 55 e
ndo 69 conforme visto. Cabe, portanto, revisdo do beneficio de auxilio-
doenca para que este tenha reflexos na aposentadoria por invalidez que o
cliente recebe.

Obs..Sempre que a carta de concessdo estiver sem o
cdiculo, serd necessdrio o envio da carta de concessdo do beneficio que a
originou. Este raciocinio deve ser feito para todos os beneficios.
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CASO 4 - PENSAO POR MORTE (CARTA SEM CALCULO)

at Carta de Concessdo / Memdria de
é-.‘f" - / Data: 03/01/2007
3 Calculo
PENLUENCER TOETRE
| Nome: MNIT: APS: Numero do
| TERESINHA DE JESUS 1121695281~ | 19.0.27.070 Beneficio:
|NUNES 1 137.795.145-3

Comunicames gis he fol mncesss PENSAD POR MORTE PREVIDENCIARIA (21)
nimers 137.795.145-3 requeside em 28/ 12 / 2006 com renda mensal de RS 601,53 calculada

confarrme abalxo, com inido o vighncs & partic e 23 /12 f 2006.
0% pagamentos sero efetuados no 17 dia (81 de cads mils. |

| |
’rcmﬂrnn S8U POME, O enoensps iMmpresso sbalxn, & 08 dedos cadesirals abaixe, Em cano de erro companecs & i
aphnds da Previdincs Social pars gue Sejsm providencisdes o devides cormegbes.

CPF: 647.565.990/87 lsentidece: 6041104289 - SSP /RS CTrs:

Nome da Mie: ZELI RODRIGUES NUNES Mascimento: 2112 /1948

Grgho Pagador [ Aghnols Benchnis: 257.983 [ CAIXA - SANTIAGO

Endereco: AVENIDA GETULIO VARGAS, 2095 CENTRO

No exemplo acima a carta de concessdo da pensdo por
morte estd sem o cdiculo.

Serd preciso, entdo, o beneficio que a originou.

No caso de carta de pensdo por morte sem calculo, o
beneficio que deu origem a pensdo por morte, serd o beneficio que o

falecido recebia.

A pensao por morte pode ser derivada de qualquer
aposentadoria. Caso seja verificado que o beneficio origindrio ndo se trata
de aposentadoria por invalidez ou auxilio doengca, ndo serd possivel a
revisdo do art. 29, Il. Neste caso a matriz ird analisar o beneficio originario e

concluir qual a revisdo para cabivel.

Neste exemplo, o auxilio doenca derivou do beneficio:
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Carta de Concessao / Memoria de Calculo  Data: 09/07/2004

PRI SaasL

Nome: NIT: APS: Niamero do Beneficio
FAUSTO DAMIAD DA SILVA MELO 1224494221-1 | 14.0.01.070 | 506.165.003-0

Carnunicames que Ihe fol cancedide AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO (31) n?

mern 506.165.003-0 requerids am 24 /06 2004 com rends menssl de R$ 362,00 calculsds confarme
sbaixg, com intcie de vigincia a partic de 22 f 06 f 2004.

0% pagarnentos serfo efetuados no 172 dis Tl de cada m?s.

Canfira 6 s&u pome, 6 endéne?o imprésso abaixo, & o dadod cadastrais ababod. Ern cato de érmo companra? ¥ AgPncia da
PrevidTncia Social para que sejam providendadas & devidas corme?Tes.

coF: 472.775.480/00 Identidsde: 05046430632 - SSP /RS  cTes: 0085257 - 00017 /RS
Nome da M7= CARLOTA DA SILVA MELO Nascimento: 20701/ 1969

Irga Pagador / Ag?ncia Banciria: 256.497 / CAIXA - ESTEIO

Endere?o: RUA PADRE FELIPE, 105 CENTRO

Calculo de Beneficios segundo a Lei 9876, de 2071171990
Seq Data Salario indicel| Sal.Corrigido/Observacio
001 || 04/2004 240,00 1,0081 241,94
002 || 03/2004 240,00 1,0135 243,32
003 || 02/2004 240,00 1,0175 244,27
004 || 11/1996 73,52 22,2754 167,28
005 || 10/1936 317,00 2,2804 722,89
006 || 09/1996 322,75 2,2833 736,96
007 || 08/1936 315,00 2,2834 719,29
008 || 0771996 326,62 2,3083 753,95
002 (| 06/1936 337,11 22,3363 834,39
010 || 05/1996 325,50 22,3737 773,21
011 || 041936 340,350 2,3924 814,561
012 || 03/1996 158,37 2,3993 379,98
013 || 06/1935 27,97 2,7330| 158,54
014 || 051995 235,44 2,B053 660,48
015 || 04/1935 282,20 2,8391 806,83
016 || 02/1995 241,25 2,8994 99,50
017 || 021935 231,85 2,9281 737,49
018 || 01/1995 187,14 2,9770| 557,13
019 (| 121934 138,41 3,0422) 481,92
020 || 11/19%4 597,72 32,1417 307,01

file://C:/CARTAS/T-%20Carta%a 203061630030 himl 250172012
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021 || 10/1994 97.60) 3,200 312,34
022 | 09/1994 97,60 3,248 317,05
023 | 08/1994 74.64 34259 255,70
024 || 07/1994 77.74) 3,6347 282,52

Tempo de contribuicho: 07 GRUPOS DE 12 CONTRIBUIDDES
Somatirio dos salfcics comighdos = 12 208,72

Salirio de Bensficio = 12 208,72 = 24 = 508,69

Renda Mensal Inicial = 508,69 X cosficente = 462,90.

Onde,
Coeficiente = 0.91

Portaria ulilizads para comeclo dos Salbrios de Contribuicho: 000683 de 21/06/2004

Neste caso, o falecido recebeu um auxilio-doenca, sendo
que esta carta de concessdo do auxilio-doenca estd com cdlculo.

A carta de concessdo do auxilio-doenca do falecido
possui 24 contribuicoes e sua divisdo se deu por 24, ou seja, cdlculo errado.

Para que estive correta, o cdlculo a ser feito seria:
24 x 80% =19

Conclui-se que nesta carta, o divisor deveria ter sido 19 e
ndo 24 conforme visto. Cabendo, portanto, revisdo do beneficio de auxilio-
doenca percebido pelo falecido para que este reflita na pensdo por morte
que o segurado recebe atualmente.

PRESCRICAO E DECADENCIA

O artigo 103, pardgrafo Unico, da Lei 8.213/91 dispde que
decai em dez anos todo e qualquer direito de acdo do segurado para
revisGo, e que prescreve em cinco anos toda e qualquer acdo para haver
prestacoes vencidas ou diferencas devidas pela previdéncia social.

Assim, estariom prescritas as parcelas vencidas no
periodo que antecedeu o qUinqUénio anterior ao ajuizamento da demanda,
bem como estaria decaido em dez anos o direito de revisdo a contar do dia
primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacdo ou,
quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo
indeferitoria definitiva no &mbito administrativo.

Entretanto, no caso dos pedidos de revisGdo com base no
art. 29, Il, da Lei n® 8.213/91, hd trés entendimentos:
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TESE 1) Prescricdo e decadéncia a partir do Memorando-
Circular Conjunto n. 21/DIRBEN/PFEINSS, de 15/04/2010 (que reconheceu
extrajudicialmente o direito a revisdo da RMI com fundamento no art. 29, Il
da Lein. 8.213/1991).

TESE 2) PrescricGo e decadéncia a partir do Decreto n°
6.939, de 18 de agosto de 2009 (que revogou o §20 do art. 32 e alterou o 4°
do art. 188-A).

TESE 3) PrescricGo e decadéncia a partir do parecer
CONJUR/MPS n° 248/2008 de 23/07/2008 (que reconheceu a ilegalidade da
redacdo do § 20 do art. 32 e do § 4° do art. 188-A do Decreto n°® 3.048/99).

A tese que estd sendo adotada pelos Juizes € a primeira.
Assim, resume-se:

PARA REVISAO SOMENTE AUXILIO-DOENCA:
DIB: tem que ser posterior a 17/04/2002 (Acordo da ACP)

DCB: tem que ser posterior a 23/07/2003

PARA REVISAO DE AUXILIO-DOENCA E AOSENTADORIA
POR INVALIDEZ E/OU PENSAO POR MORTE:

AUXILIO-DOENCA:

DIB: posterior a 29/11/1999

DCB: qualguer data

AP. POR INVALIDEZ E/OU PENSAO POR MORTE:

DIB: fem que ser posterior a 17/04/2002 (Acordo da ACP)

DCB: tem que ser posterior a 23/07/2003

Assim, no caso de auxilio doenca “decaido” que deu
origem a aposentadoria por invalidez “ndo decaido”, entende-se que ndo
hd decadéncia nesse caso.

Segue parte de um voto de um dos nossos processos do
RS, na mesma situacdo, onde foi decidido:
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"[...]JAdemais, ainda que, sobre o beneficio antecedente
(NB - 117.624.103-3) concedido em 11/08/2000, tenha se operado o prazo
decadencial de revisdo do ato de concessdo, entendo que assiste direito ao
segurado de revisar a aposentadoria por invalidez de que é fitular.

No entender desta magistrada, devem ser considerados
dois prazos decadenciais diversos e, ainda que se tenha que recalcular o
auxilio-doenca anterior, tal resultado somente repercutird efeitos na
aposentadoria por invalidez da qual o recorrente é beneficidrio.[...]"

Logo, podemos tentar a revisdo nestes casos, bem como
recorrer das sentencas que entendam de forma diversal

COMPETENCIA

Serd competente para processar e julgar o pedido de
revisdo dos beneficios pela regra do artigo 29, I, a Justica Federal.

Contudo, quando se tratar de revisdo de beneficio por
acidente de trabalho (auxilio-doenca por acidente de trabalho - 91;
aposentadoria por invalidez acidentdria — 92; pensdo por morte por acidente
de frabalho - 93), a acdo deverd ser ajuizada na Justica Estadual (Comum),
pois & desta a competéncia.

CLIENTES COM CARTAS DE AUXI'LIO-DOEI\,ICA ERRADAS
(ART.29,11) E AGORA ANALISANDO A CARTA NOVAMENTE ESTA CORRETA! O
QUE FAZER?

Verifigue a carta enviada na infranet e a nova carta
exfraida do site do INSS.

Se a carta enviada estd com erro, € a nova carta com
cdlculo certo, cabe acdo de cobrancal

Nosso trabalho, desde o inicio, vem se moldando de
acordo com o posicionamento do INSS, e mais uma vez , ndo serd diferente.

Recentemente nos deparamos com a seguinte situacdo:
cartas de beneficios com cdlculo errado, extraidas pouco tempo atfrds do
site do INSS, que foram encaminhadas ao associado, se extraidas hoje,
algumas poderdo estar com cdlculo correto. Isso mesmo!

Ou seja, o INSS estd revisando alguns beneficios auxilio
doenca com cdlculo errado, porém, nos casos que nos deparamos, o INSS
ndo estd pagando os atrasados, nem tem previsGo para tanto, como o
mesmo informou.

Assim, quando a matriz verificar que o cliente enviado
pelo associado encontra-se nesta situacdo (carta extraida com cdiculo
correto), faremos a consulta no INSS da "Revisdo do Art. 29" (documento que
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traz a RMI antiga e a RMI revista), para que assim possamos comprovar ao
Juiz que apesar da RMI ter sido revista, os atrasados ndo foram pagos. Neste
Caso, ingressaremos somente com acdo de cobranca, uma vez que o
beneficio j& foi revisto.

Para os segurados que ja receberam cartinha do INSS
informando que o beneficio foi revisto, esta serve como prova da revisdo
feita e valores a receber, sendo que faremos apenas a cobranca.

Infelizmente o INSS vem demonstrando cada vez mais o
descaso com seus segurados, agendando datas absurdas para pagamento.

Continuaremos com o ingresso da acdo para cobranca
dos afrasados!

REVISAO DO TETO (EC 20/98 E 41/03)

O PORQUE DA REVISAO

O Governo Federal, por meio do Ministério da Previdéncia
Social (MPS) e do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), com o Ministério
da Fazenda (MF) e a Advocacia Geral da Unido (AGU), reconheceu o direito
d Revisdo do Teto Previdencidrio, em decorréncia da decisdo do Supremo
Tribunal Federal (STF), no RE 564.354/SE, apds andlise de caso concreto de um
segurado. A revisGo tem por objetivo a recomposicdo, nas datas das
Emendas Constitucionais n° 20/1998 (que elevou o teto da época de 1081,50
para R$1.200,00) e 41/2003 (que elevou o teto da época de 1869,34 para R$
2.400,00), do valor dos beneficios limitados ao teto previdencidrio na sua
data de inicio.

O precedente do STF obriga o INSS a reagjustar as
aposentadorias e pensdes concedidas em até 28,4%, (R$ 700,00 a mais por
més) bem como pagar os valores atrasados correspondentes aos Ultimos
cinco anos que podem chegar a R$ 45.000,00.

QUEM TEM DIREITO?

Para ter direito a revisdo da sua aposentadoria ou
pensdo, bem como receber os valores atrasados correspondentes aos
Ultimos cinco anos, o aposentado ou pensionista do INSS deverd ingressar — o
quanto antes — com acdo judicial no dmbito da Justica Federal.

Para fazer jus G readequacdo pelo art. 14 da EC n°® 20/98
& preciso que o beneficio tenha sido concedido antes da publicacdo desta
emenda (que foi em 12/1998) e que sua RMI tenha ficado limitada ao teto
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da época, quando o correto seria ndo mais limitar o valor, podendo vir a
receber o novo teto de R$1.200,00.

A mesma coisa acontece para a EC n° 41/03, tendo
direito a readequacdo quem teve seu beneficio limitado ao teto da época
em 12/2003. Esses tém direito a readequacdo pelo art. 5° da Emenda
Constitucional n° 41/03.

E preciso que o beneficio tenha sido concedido antes da
publicacdo desta emenda (que foi em 12/2003) e que sua RMI tenha ficada
limitada ao teto da época.

QUEM NAO TEM DIREITO?
NAO terdo direito & revisdo, dentre outros, os beneficios:
. Com data de inicio posterior a 31/12/2003;

. Com valor do Saldrio-de-Beneficio ndo limitado aco
teto previdencidrio na data da concessdo;

De valor equivalente a um saldrio-minimo;

. Assistenciais - Beneficio de Prestacdo Contfinuada -
BPC/LOAS;

. Concedido aos frabalhadores rurais.

ANALISE DA CARTA DE CONCESSAO E ATENDIMENTO AO
CLIENTE

Para analisar a possibilidade da acdo do TETO é preciso
verificar se na data de inicio do beneficio o valor da RMI estd no valor do
TETO da época da concessdo do beneficio. Exemplo no més 10/1997 a RMI
antes de aplicar o coeficiente tem que ser de R$ 1.031,87, se o valor for
inferior o mesmo ndo se enquadra na agcdo do TETO:

Periodo Valor do teto
Abril a julho de 1991 Cr$ 127.120,76
Agosto de 1991 Crs 170.000,00
Setembro a dezembro de 1991 Crs 420.000,00
laneiro a abril de 1992 Crs 923.262.76
Maio a agosto de 1992 Crs 2.126.142,49
Setembro a dezembro 1992 Crs 4.780.863,30
Janeiro e fevereiro de 1993 CrS 11.532.054.,23
Margo e abril de 1993 Cr$ 15.760.858,52
Maio e junho de 1993 Cr$ 30.214.732,09
Julho de 1992 Cr$ 42.429.310,55
Agosto de 1993 (plano Real) CRS 50.613,12
Setembro de 1993 CRS B6.414,97
Outubro de 1993 CRS 108.165,62
Novembro de 1993 CRS 135.120.49
Dezembro de 1993 CRS 168.751,98
laneiro de 1994 CRS 107.56
Fevereiro de 1994 CR% 140,10
Margo de 1994 a abril de 1995 RS% 582.86
Maio de 1995 a abril de 1996 R$ 832,66
Maio de 1996 a maio de 1997 RS% 957,56
Junho de 1997 a maio de 1998 RS 1.031,87
Junho de 1998 a novembro de 1998 RS 1.081,50
Dezembro de 1998 a maio de 1999 RS 1.200,00
Junho de 1999 a maio de 2000 RS 1.255,32
Junho de 2000 a maio de 2001 RS 1.328,25
Junho de 2001 a maio de 2002 RS 1.430,00
Junho 2002 a maio de 2003 RS 1.561.56

Junho de 2003 a janeiro de 2004 RS 1.869,34



44

Tempo de contribuigao: 35 Anos 07 Meses 04 Dias
Somatorio dos saldrios corrigidos = 31.072,09

Salario de Beneficio = 31.072,09 + 36 = 863,11 (LIMITADO NO TETO)

Renda Mensal Inicial =}832,66}X coeficiente = 832, 66.

-Ndo importa se estd escrito ou ndo "LIMITADO AQ TETO"

Deve-se observar a data de concessdo do beneficio e comparar a RMI
com o teto da época, antes de aplicar o coeficiente.

Onde,
Coeficiente = 1

E preciso verificar o valor da RMI antes de aplicar o
coeficiente.

Existem os clientes que se aposentaram de forma integral
e proporcional, ou seja, a renda mensal inicial multiplicada pelo coeficiente
fez a RMI ficar no valor do TETO ou inferior a este.

O primeiro exemplo é de um cliente que se aposentou de
forma integral, e o outro de forma proporcional, e ambos podem ser bons
cliente para a revisdo do TETO:

Tempo de contribuicao: 34 Anos 10 Meses 26 Dias
Somatario dos salarios corrigidos = 34.322,33

Salario de Beneficio = 34.322,33 + 36 = 953,39

Renda Mensal Inicial =[832,66|X coeficiente = 782,70.

Apos multiplicar a RMI pelo coeficiente(0.94), a renda mensal do cliente ficou
Onde,
Coeficiente = 0.94

inferior ao TETO, porém ainformagdo que precisamos prestar afencdo & a RMI
antes de aplicar o coeficiente. Lembrando que esse caso & "LIMITADO AQ TETO"
e ndo estd descrito na carta.
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Apds analisar a carta de concessdo e verificar que a
mesma se enquadra para a acdo do TETO, é preciso enfrar em contato com
o cliente e explicar que o mesmo ndo estd na lista das pessoas com direito a
revisdo que o INSS forneceu, porém o mesmo pode vir a ter direito para a
acdo.

Durante o atendimento ao cliente, é de suma
importancia providenciar a carta de concessdo e extrato da renda mensal
atual.

Esses documentos podem ser obtidos no site do INSS.
http://www010.dataprev.gov.br/cws/contexto/concal/indexi.ntml
http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

Apds extrair a carta de concessdo e extrato de
pagamento do INSS, enviar com os demais documentos para a matriz do
escritorio.

Lembrando que o cliente deve ser informado que a acdo
somente serd protocolada apds o perito verificar e fazer o devido cdlculo.

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Carta de Concessdo com a memdaria de cdlculo;
e Copia da Carteira de Identidade (RG);

e Copia do CPF;

. Extrato de pagamento do Ultimo més (RMA);

. Copia do comprovante de residéncia;

. Procuracdo devidamente assinada;

Contrato de honordrios devidamente assinado;
ANDAMENTO PROCESSUAL

O pensionista ou aposentado deverd ingressar com acdo
na Justica Federal da sua cidade ou Estado o mais breve possivel, pois a
partir do momento que a acdo é aqjuizada o beneficidrio resguarda seu
direito a revisdo dos Ultimos cinco anos desde a data do ajuizamento da
acdo até o final do processo, onde terd seu direito restabelecido. Dessa
forma, quem demorar para pleitear seu direito terd grande prejuizo.

AVERBACAO
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DO QUE SE TRATA?

Trata-se de acdo para inclusdo de tfempo de
contribuicdo, periodo de atividade rural, e/ou fransformacdo da atividade
exercida como comum em especial, guando ndo deferida pelo INSS na
concessdo administrativa da aposentadoria.

remos verificar os casos de quem se aposenftou
proporcionalmente (menos de 35 anos de tempo de contribuicdo) e,
inclusive, integralmente (35 anos ou mais de tempo de contribuicdo).

No caso de acdes de averbacdo de tempo de servico,
desaposentacdo e acdes complexas que demandam trabalho do perito
contdbil, as partes pagardo 5% dos honordrios auferido no final do processo
ao perito contratado pelo escritério MACOHIN ADVOGADOS ASSOCIADOS.
Exemplo: “E firmado contrato de honordrios de 30% com o cliente, nesse
passo 25% pertence a parceria e 5% serd repassado ao perito”.

QUAL O FUNDAMENTO?

Quando o segurado completa os requisitos para
concessdo de aposentadoria por tempo de conftribuicdo e faz o pedido na
agéncia do INSS, este abre um processo administrativo onde constard desde
o pedido até o deferimento ou indeferimento da aposentadoria.

Neste processo constardo copias de documentos do
segurado, laudos da empresa que o segurado trabalhou, documentos que
comprovem atividade rural, (INCRA, notas fiscais de produtor) enfim, tudo
para que o INSS elabore a contagem do tempo de servico.

Ocorre que o INSS, como j&@ é sabido, nem sempre
elabora o cdlculo mais benéfico ao segurado. Muitas vezes o INSS ndo
considera atividades exercidas como especial, ou ndo defere parte do
periodo frabalhado na roca, ocasionando no fim reducdo do tempo e
consequentemente reducdo da sua renda.

E muito comum o INSS deferir o tempo de roca apenas
dos 14 anos de idade do segurado para frente, quando o correto seria dos
12 anos, gerando assim a averbacdo de tempo de servico de 2 anos, que
somard no final e elevard a RMI... (efc...)

COMO VERIFICAR SE O CLIENTE TEM DIEREITO?

Inicialmente, sempre litispendéncia. Geralmente o nome
do processo € TEMPO DE SERVICO.

Qutros nomes como IRSM, sumula 260, art. 58, OTN/ORTN
etc. ndo tfratfam do mesmo tema.
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Deve-se prestar atencdo para o prazo decadéncia.

Feita esta primeira filfrogem, deve-se entrevistar o
segurado descrevendo um formuldrio [DOS FATOS] em Word para ser
anexado posteriormente ao sistema intranet, com as seguintes questoes:

-O senhor foi agricultor? Qual periodo?
-Trabalhou em agricultura familiar? Qual periodo?

-Trabalhou sob exposicdo a alguma atividade especial?
Qual periodo?

-Tem laudo(s) de empresa(s) que trabalhou? (Laudo
Ambiental / DSS8030 / PPP)

-Tinha drea com insalubridade a(s) empresa(s) que o
senhor trabalhou?

-Tem tempo de servigo militar obrigatério? Qual periodo?
-Serviu o exército? Qual periodo?

-Tem tempo de aprendiz em Escola Técnica Federal?
Qual periodo?

-Trabalhou sem registro, e tem comprova¢ao do laboro
neste periodo? (Para verificagdo também do tempo que o empregador fez o
registro, mas ndao recolhevu).

Caso o cliente possua algumal(s) dessas caracteristicas,
serd preciso colher junto ao INSS a copia integral do Processo Administrativo,
gue deverd ser agendado pelo associado(a) através do link:

http://www?2.dataprev.gov.br/prevagenda/OpcaolnicialTela.view

Apss seguir os passos do site entre em SOLICITACAO DE
COPIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Preencher os campos apresentados de acordo com um
documento que o identifique junto a Previdéncia Social.

Nome *
Data de Nascimento *
Seguir corretamente todos os passos do site.

Pronto! Estard agendado o dia e a hora para colher junto
ao INSS o processo administrativo.
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De posse ao processo administrativo, que pode ser
pedido para ser escaneado diretamente no INSS, cadastre o processo
normalmente no sistema, com mais 0s documentos que constam no item a
sequir, que o perito ird analisar e nossos advogados irdo confeccionar a
peticdo inicial.

Essa elaboracdo de inicial vai demorar um pouco mais
para ser devolvida que as normais, tendo em vista que se frata de um
processo mais complexo e é elaborado através de perito contdbil, que
analisard caso a caso.

QUAIS OS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ANALISE DO
PERITO E POSTERIORMENTE INGRESSAR COM ACAO?

-Procuracado;

-Requerimento justica gratuita (se for o caso);
-Contrato de honordrios;

-Copia da cédula de identidade;

-Copia do CPF;

-Comprovante de residéncia/endereco em nome do
autor;

-Carta de Concessdo;
-Cdédpia do Processo Administrativo;
-Cépia da(s) CTPS completa;

-Laudos, DSS8030 e/ou PPP caso o segurado possua em
casa;

-Demais documentos que achar necessdrio para
comprovacdo (conforme o questiondrio que for respondido pelo cliente).

TODAS AS PESSOAS TEM DIREITO A AVERBACAO?

Ndo, a averbacdo ndo é cabivel para aposentadoria
especial, aposentadoria por invalidez, e aposentadoria por idade. Em
relacdo aposentadoria especial a Unica opcdo é a conversdo para
aposentadoria por tempo de confribuicdo, que vai depender da andlise do
perito para ver se serd vantajosa ou ndo a troca.

Na aposentadoria por idade ndo € possivel averbacdo
(conversdo de atividade comum em especial e inclusdo de tempo rural)
para aposentadoria por idade, pois nesta o que conta é o tempo de
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contribuicGo e ndo o tempo de servico. EntGdo mesmo existindo atividade
especial ou rural, ndo afetard a renda do segurado.

Na aposentadoria por invalidez também ndo é possivel ,
pois nesta o tempo de servico ndo interfere na formula do cdlculo. Entdo
mesmo existindo atividade especial ou rural, ndo afetard a renda do
segurado.

QUEM TEM DIREITO?

Nem todos. Tudo depende da andlise de perito. Os
segurados que poderdo ter direito sGdo aqueles que se aposentaram
proporcionalmente antes de 26/11/1999 (menos de 35 anos de contribuicdo
se homem ou menos de 30 anos se mulher).

E quem se aposentou integralmente (35 ou 30 anos ou
mais de contribuicdo) ou proporcionalmente apds 26/11/1999.

ONDE A ACAO E PROPOSTA?

Na Justica Federal (Juizado Especial Federal ou Vara
Comum Federal dependendo do valor da acdo).

A acdo é mais complexa, sendo cada acdo Unica o que
significa que a inicial serd especifica ao caso e os eventuais modelos de
pecas do escritério também teréo que ser adequados a cada caso.

Serd designada audiéncia onde deverdo comparecer
autor, testemunhas (se houver) e advogado, além do réu INSS, que na
maioria das vezes propde acordo.

COMO E A CONVERSAO DE TEMPO DE ATIVIDADE SOB
CONDIGCOES ESPECIAIS EM TEMPO DE ATIVIDADE COMUM?

Serd de acordo com a seguinte tabela:

Tempo a converter Multiplicadores

Mulher (para 30) Homem (para 35)
De 15 anos 2,00 2,33
De 20 anos 1,50 1,75
De 25 anos 1,20 1,40

Serd devido o engquadramento por categoria profissional
de atividade exercida sob condicdes especiais que prejudiquem a salude ou
a integridade fisica, para periodos trabalhados até 28/04/1995, desde que o
exercicio tenha ocorrido de modo habitual e permanente, ndo ocasional
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nem intermitente, olbservados critérios especificos definidos nas normas
previdencidrias a serem analisados pelo INSS.

APOS 1995 QUAIS LAUDOS SAO ACEITOS?

Apds 1995, o INSS exige laudos —concedidos e assinados
pelos empregadores — para comprovar a atividade nociva a saude. Antfes
dessa data, o instituto se baseava em uma listagem de profissdes que eram,
entdo, consideradas prejudiciais & salde. Assim, pra conseguir comprovar a
insalubridade exercida até 1995, basta o segurado provar que exercia uma
das profissdes presentes na lista, sendo que o INSS apenas reconhece a
atividade pré-95 como especial se, na carteira de trabalho, constar
exatamente a mesma profissdo presente na lista.

Entre 1995 e 2003 aceita-se um desses laudos: SB-40, Dises-
BE 5235, DSS-8030 e Dirben 8030. Eles serdo aceitos pelo instituto se fiverem
sido assinados pela empresa e tiverem sido emitidos na época da realizacdo
da atividade.

Apods 2003, aceita-se apenas laudo PPP  (Perfil
Profissiogrdfico Previdencidrio).

RESUMO

PARA ATIVIDADES EXERCIDAS ATE 31 DE DEZEMBRO DE
2003:

*E exigido um desses laudos: SB-40, Dises-BR 5235, DSS-
8030 e Dirben 8030.

*Eles devem ter sido emitidos até o dia 31 de dezembro
de 2003.

*Se a empresa ainda existir, o segurado poderd pedir, a
emissdo de um laudo PPP que se refira a atividade anterior a 2003.

*O INSS somente aceitard se o ambiente de frabalho da
época for o mesmo de hoje (se a empresa mudou de endereco ou
modernizou as maquinas no ambiente de frabalho, o INSS poderd ndo
aceitar).

*Se a empresa ndo existir, o segurado poderd ir d justica;

PARA ATIVIDADES EXERCIDAS APOS 1° DE JANEIRO DE
2004:

*O INSS aceita somente o laudo PPP (Perfil Profissiografico
Previdencidrio).
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*No caso de empregados com carteira, o laudo precisa
ser preenchido pela empresa.

*O INSS ndo aceita laudos de sindicatos

*O PPP poderd conter informacdes de todo o periodo
trabalhado, mesmo, se exercido antes de 2004.

*Se o segurado ndo tiver o PPP concedido pela empresq,
ele poderd ir a justica.

PARA QUEM EXERCEU ATIVIDADE ESPECIAL ATE 28 DE
ABRIL DE 1995:

*Até essa época, o tempo especial era definido de
acordo com a profissdo.

*Para comprovar, o INSS exige a carteira de trabalho,
onde deve constar a profissdo do segurado.

*Segundo advogados, a profissdo deve ser idéntica & da
Listagem para que seja aceita pelo INSS.

*Se a afividade ndo estiver na lista, mas fiver sido
executada em ambiente insalubre, a Justica poderd aceitar a contagem do
tempo especial.

*Se o0 segurado ndo tem a carteira de trabalho (mas fem
a mesma profissGo da lista), a Justica aceitard outros documentos como
prova de afividade.

QUAIS SAO AS REGRAS PARA SE CONSIDERAR UMA
ATIVIDADE INSALUBRE?

Até 1995, havia uma lista de profissdes que garantiaom a
contagem especial do servico (ver abaixo). Depois, o INSS deixou de
considerar a profissdo como categoria especial.No lugar, o que passou a
valer foi o nivel individual de exposicdo aos “Fatores Nocivos”.Ou seja, a
atfividade exercida pelo profissional, e ndo a sua profissdo, passou a ser
considerada.Hoje, existem quatro grupos de causa para aposentadoria
especial.O tempo de confribuicdo para se aposentar depende do grau de
exposicdo aos fatores novicos.De acordo com a freqUéncia, o risco e o grau
de exposicdo aos fatores nocivos, o tempo de contribuicdo exigido nessas
atfividades para a aposentadoria especial pode ser de 15 anos, 10 anos ou
25 anos.

QUAIS ERAM AS PROFISSOES QUE DAVAM DIREITO A
CONTAGEM ESPECIAL ATE 1995?
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Grupo 1 - Para essas profissoes eram exigidos 15 anos de

contribuicdo:

* carregador de rochas * extrator de minérios no subsolo *
operador de britadeira de rocha subterrnea * perfurador de rochas em
cavernas

Grupo 2 - Para essas profissdoes eram exigidos 20 anos de

contribuicdo:

* extrator de fdosforo branco * extrator de mercurio *
fabricante de tinta * fundidor de chumbo * laminador de chumbo *
moldador de chumbo * trabalhador em tinel ou galeria alagada

Grupo 3 - Para essas profissoes eram exigidos 25 anos de

contribuicdo:

* gerovidrio * aerovidrio de servico de pista * bombeiro *
eletricista * enfermeiro * engenheiro de consfrucdo civil * engenheiro
eletricista * escafandrista * estivador * grafico * jornalista * maquinista de tfrem
* médico * mergulhador * metaldrgico * motorista de énibus * operador de
caldeira * operador de raio-x * operador de c&mara * frigorifica * pintor de
pistola * professor * quimico * soldador * telefonista * tintureiro * trabalhador
de construcdo civil e vigia.

IMPORTANTE: SE A ATIVIDADE NAO CONSTAR DESTE
QUADRO, MAS HOUVER LAUDO TECNICO DETERMINANDO A INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE OU PENOSIDADE, HA COMO REQUERER APOSENTADORIA
ESPECIAL, POIS OS QUADROS ABAIXO SAO EXEMPLIFICATIVOS E NAO
TAXATIVOS CONFORME DECISAO DO STJ.

EM RELACAO AO RUIDO O QUE E EXIGIDO PARA FINS DE
AVERBACAO?

Em relacdo ao ruido, exige-se laudo técnico para sua
verificacdo. A utilizacdo de EPI's € irrelevante (sumula n. 9 da TNU) e os niveis
de tolerGncia devem seguir o enunciado n. 32 da TNU: 'O tempo de trabalho
laborado com exposicdo a ruido € considerado especial, para fins de
conversdo em comum, nos seguintes niveis: superior a 80 decibéis, na
vigéncia do Decreto n. 53.831/64; superior a 90 decibéis, a partir de 5 de
marco de 1997, na vigéncia do Decreto n. 2.172/97; superior a 85 decibéis, a
partir da edicdo do Decreto n. 4.882, de 18 de novembro de 2003'. Porém hd
entendimento de que a mudanca para 85 decibéis favoreceu ao sequrado
devendo ser considerado este nivel.

O QUE E PPP(PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO)?

O PPP é o documento histérico-laboral do trabalhador
qgue reune dados administrativos, registros ambientais e resultados de
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monitoracdo biolégica, entre outras informacdes, durante todo o periodo
em que este exerceu suas atividades.

Deverd ser emitido e mantido atualizado pela empresa
empregadora, no caso de empregado; pela cooperativa de trabalho ou de
producdo, no caso de cooperado filiado; pelo Orgdo Gestor de Mdo-de-
Obra (OGMO), no caso de trabalhador avulso portudrio e pelo sindicato da
categoria, no caso de trabalhador avulso ndo portudrio. O sindicato da
categoria ou OGMO estdo autorizados a emitir o PPP somente para
trabalhadores avulsos a eles vinculados.

Os antigos  formuldrios para  reguerimento  de
aposentadoria especial (SB-40, DISES-BE 5235, DSS-8030 e DIRBEN 8030)
somente serdo aceitos pelo INSS para periodos laborados até 31/12/2003 e
desde qgue emitidos até esta data, sequndo os respectivos periodos de

vigéncia.

Para os periodos trabalhados a partir de 1°/1/2004 ou
formuldrios emitidos apds esta data, serd aceito apenas o PPP. O PPP poderd
conter informacdes de todo o periodo trabalhado, ainda que exercido
anteriormente a 1°/1/2004.

A empresa € obrigada a fornecer copia auténtica do PPP
ao trabalhador em caso de rescisGo ,do contrato de trabalho ou de
desfiliacdo da cooperativa, sindicato ou Orgdo Gestor de Mdo-de-Obra.

Se a empresa ndo quer fornecer o laudo para a
comprovacdo da atividade insalubre, o segurado poderd recorrer ao
sindicato da categoria antes de enftrar com uma acdo na Justica. Os
sindicatos costumam fazer uma solicitacdo ao Ministério do Trabalho, que
nofifica a empresa e agenda data para a elaboracdo do laudo, segundo
advogados.

Se, mesmo assim, o segurado ndo conseguir o
documento, ele deverd ir a Justica, que costuma aceitar os laudos feitos
pelos sindicatos.

EM RELACAO A ATIVIDADE RURAL, QUAIS OS
DOCUMENTOS EXIGIDOS?

Inicialmente cumpre salientar, que para reconhecimento
da atividade rural até 24.07.1991 ndo é necessdrio recolhimento.

Alguns documentos para comprovacdo de atividade
rural:

1. Comprovante de Cadastro do Instituto Territorial - ITR, ou Certificado de
Cadastro do Imoével Rural - CCIR, ou autorizacdo de ocupagcdo
tempordaria fornecidos pelo INCRA;
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. Comprovantes de Cadastro do Instituto Nacional de Colonizacdo e
Reforma Agrdria - INCRA (em nome do requerente);

Blocos de Notas do produtor rural e/ou notas fiscais de venda
realizada por produtor rural (em nome do requerente);

. Contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural registrado ou
reconhecida firma em cartério d época do exercicio da atividade;

. Declarac@o fornecida pela Fundacdo Nacional do indio - FUNAI
atestando a condicdo do indio como frabalhador rural;

. Caderneta Inscricdo Pessoal visada pela Capitdnia dos Portos ou pela
Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca (SUDEPE) ou pelo
Departamento Nacional de Obras Contra as Secas (DNOCS) ou
identificacdo expedida pelo IBAMA ou por Delegacia do Ministério da
Agricultura;

. Declaracdo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Sindicato de
Pescadores ou Coldnia de Pescadores, desde que acompanhada por
documentos nos quais conste a atividade a ser comprovada,
podendo ser, dentre outros:

Declaracdo de Imposto de Renda do segurado;

Escritura de compra e venda de imdvel rural;

Carteira de Vacinacdo;

Certiddo de nascimento dos filhos;

Certiddo de Tutela ou Curatela;

Certificado de alistamento ou quitacdo com o servico militar;
Comprovante de empréstimo bancdrio para fins de atividade rural;

Comprovante de matricula ou ficha de inscricdo propria ou dos filhos
em escolas;

Comprovante de participacdo como beneficidrio de programas
governamentais para a drea rural nos estados ou municipios;

Comprovante de recebimento de assisténcia ou acompanhamento
pela empresa de assisténcia técnica e extensdo rural;

Contribuicdo social ao Sindicato de Trabalhadores Rurais;
Declaracdo Anual de Produtor - DAP;

Escritura puUblica de imovel;
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 Ficha de associado em cooperativa;
e Ficha de credidrio em estabelecimentos comerciais;

e Ficha de inscricdo ou registro sindical junto ao Sindicato de
Trabalhadores Rurais;

e Fichas ou registros em livros de casas de saude, hospitais ou postos de
saude;

e Publicacdo na imprensa ou em informativo de circulacdo publica;
e Recibo de compra de implementos ou insumos agricolas;
» Recibo de pagamento de contribuicdo confederativa;

e Registro em documentos de Associacdoes de Produtores Rurais,
Comunitdrias, Recreativas, Desportivas ou Religiosas;

e Registro em livros de Enfidades Religiosas, quando da participacdo em
sacramentos, tais como: batismo, crisma, casamento e outras
afividades religiosas;

e Registro em processos administrativos ou judiciais inclusive inquéritos
(testemunha, autor ou réu);

« Titulo de eleitor;
o Titulo de propriedade de imodvel rural;

e Quaisquer outros documentos que possam levar a convicgdo do fato
a comprovar.

DESAPOSENTACAO

DO QUE SE TRATA?

Em contraposicdo a aposentadoria, que é o direito do
segurado a inafividade remunerada, a desaposentacdoé o direito do
segurado ao retorno a atividade remunerada.

E o ato de desfazimento da aposentadoria por vontade
do fitular, para fins de aproveitamento do tempo de filiacdo em contagem
para nova aposentadoria, no mesmo ou em outro regime previdencidrio.
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A desaposentacdo trata, em verdade, de uma
prerrogativa do jubilado de unificar os seus tempos de servico/contribuicdo
numa nova aposentadoria.

COMO A LEGISLACAO SE MANIFESTA ACERCA DA
DESAPOSENTACAO?

A constituicdo ndo veda a desaposentacdo, pelo
contrdrio, garante a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na
administracdo publica e na atividade privada, rural e urbana. A legislacdo
bdsica da previdéncia € omissa quanto ao assunto, vedando apenas a
contagem concomitante do tempo de contribuicdo e a utilizacdo de tempo
j& aproveitado em outro regime. Somente o decreto n. 3048/99 com
redacdo dada pelo Decreto n. 3265/99, estabelece que os beneficios
concedidos pela Previdéncia Social sdo irreversiveis e imrenuncidveis.

Tem entendido o INSS que a aposentadoria é
irenunciavel, dado seu cardter alimentar, sé se extinguindo com a morte do
beneficidrio. E Ihe atribuiu o cardter de irreversibilidade, por considerar a
aposentadoria um ato juridico perfeito e acabado, sé podendo ser desfeito
pelo Poder PUblico em caso de erro ou fraude na concessdo.

Entendemos que a renUncia € perfeitamente cabivel,
pois ninguém é obrigado a permanecer aposentado contra seu interesse. E,
neste caso, a rendncia tem por objetivo a obtencdo futura de beneficio mais
vantajoso, pois o beneficidrio abre mdo dos proventos que vinha recebendo,
mas Nndo do tempo de contribuicdo que teve averbado.

A reversdo nada mais € do que a desaposentacdo, pois
possibilita ao segurado contar o tempo anterior para cdlculo da nova
aposentadoria a ser concedida futuramente.

Os tribunais tém decidido no sentido de que a renuncia a
aposentadoria é perfeitamente possivel, pois se trata de um direito
patrimonial disponivel, de manifestacdo unilateral pelo detentor, na medida
em que ndo contraria o interesse publico, o qual deve sempre prevalecer ao

particular.

E QUANTO A DEVOLUCAQ DOS PROVENTOS RECEBIDOS
DURANTE O PERIODO QUE O BENEFICIARIO ESTEVE RECEBENDO A
APOSENTADORIA, QUAL E O ENTENDIMENTO?

E defensdvel o entendimento de que ndo hd a
necessidade da devolucdo dessas parcelas, pois, ndo havendo
imregularidade na concessdo do beneficio recebido, ndo hd o que ser
restituido. Como paradigma podemos considerar a reversdo, prevista na Lei
n. 8112/90, que ndo prevé a devolucdo dos proventos percebidos.
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Os Tribunais tém entendimento diferente, onde uns
exigem a devolucdo de valores recebidos a fitulo de aposentadoria, j&
outros nada exigem. O STJ se posiciona pela ndo devolucdo de valores,
porém a matéria ainda apresenta bastante controvérsia.

O escritorio Macohin vem defendendo a tese de ndo
devolugcado dos valores.

QUAIS OS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ANALISE DO
PERITO E POSTERIORMENTE INGRESSAR COM A ACAO?

-Procuracado;

-Requerimento justica gratuita (se for o caso);
-Confrato de honordrios;

-Copia da cédula de identidade;

-Copia do CPF;

-Comprovante de residéncia/endereco em nome do
auftor;

-Carta de Concessdo;

-Cépia do Processo Administrativo com a contagem
efetuada pelo INSS;

-Copia da(s) CTPS completaq;

-Laudos, DSS8030 e/ou PPPcaso o segurado possua em
Ccasaq;

-CNIS completo com todos os saldrios de conftribuicdo

) COM A DESAPOSENTAGCAO A PESSOA TER;A UM NOVO
BENEFICIO E UMA NOVA DIB?

Sim, como se frata de acdo em que € renunciada a
anfiga aposentadoria para fazer uma nova, a data da DIB serd a data do
ingresso da acdo.

O QUE O CLIENTE PODE GANHAR COM ESTA ACAO?

Além de uma aposentadoria mais vantajosa, ird gerar
atrasados desde a data do ingresso da acdo até a implantacdo da nova
rendaq, referente a diferenca recebida da aposentadoria atual e da nova
aposentadoria.
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ACOES ANTIGAS

QUAIS SAO AS ACOES ANTIGAS?

Titulamos como Acdo Antfiga aquela que envolve
beneficio concedido antes de 1997.

Alguns Tribunais reconhecem a decadéncia desses
beneficios, porém a matéria ainda encontra-se sobrestada no Tribunal
superior, 0 que nos motivo ao protocolo dessas acoes.

QUAIS OS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA QUALQUER
ACAO ANTIGA?

-Copia do Processo Administrativo;
-Procuracdo;

-Requerimento justica gratuita (se for o caso);
-Contrato de honordrios;

-Copia da cédula de identidade;

-Copia do CPF;

-Comprovante de residéncia/endereco em nome do
auftor;

-Carta de Concessdo;
O QUE E ACAO DO BURACO NEGRO E QUEM TEM DIREITO?

Essa acdo estd prevista no artigo 144 da Lei 8.213/91 e
terd direito aquelas pessoas que tiveram beneficios concedidos entre
05/10/1988 a 05/04/1991 que ndo tenha sido revisado administrativamente,
com as regras estabelecidas nesta Lei.

Conforme prevé pardagrafo Unico: A renda mensal,
recalculada de acordo com o disposto no "caput" deste artigo, substituird,
para todos os efeitos, a que prevalecia até entdo, ndo sendo devido,
entretanto, o pagamento de quaisquer diferencas decorrentes a aplicacdo
deste artigo referentes as competéncias de outubro de 1988 a maio de 1992.

O QUE E ACAO DO BURACO VERDE E QUEM TEM DIREITO?

Essa acdo estd prevista no Art. 26 da Lei 8.870/94 e terd
direito aquelas pessoas que possuem beneficios concedidos entre 05.04.1991
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e 31.12.1993, cujo Saldrio de beneficio tenha ficado acima do teto e a RMI,
consequentemente, tenha sidocalculada apenas sobre o teto.

O QUE E CONCESSAO DA MELHOR RENDA NA PENSAO POR
MORTE E QUEM TEM DIREITO?

E cabivel para pensdes por morte concedidas a partir de
11/12/1997, para dependentes do segurado que estivesse em gozo de
qualguer aposentadoria.

Na concessdo das pensdes por morte na vigéncia da Lei
9528 para segurados j@ aposentados, a Previdéncia Social deveria efetuar
dois cdlculos. Conversdo da aposentadoria vigente em pensdo por morte e
cdlculo da aposentadoria por invalidez na data do falecimento, uma vez
comparados os valores, deveria ser concedido aos dependentes o melhor
dentre as duas calculadas.

QUAL A ACAO CABIVEL PARA PENSOES CcuJO OBITO
OCORREU ANTES DA LEI N. 9.528/97 E QUEM TEM DIREITO?

Terdo direito as pessoas que requereram pensdo por
morteapds 10/12/1997, cujo segurado instituidor tenha falecido antes dessa
data. A lei 8.213/91 determinava que a pensdo por morte deveria ser
concedida a partir da data do obito do segurado. Em 1997 esta regra foi
alterada onde passou a ser na data do débito apenas se for requerida dentro
de 30 dias, e se o requerido, depois disso, passa a ser devida a partir da data
do requerimento.

O QUE E A ACAO DA OTN E QUEM TEM DIREITO?

Para o cdlculo da aposentadoria por idade ou por tempo
de servico, no regime precedentea Lei 8.213/91, corrigem-se os saldrios de
contribuicdo anteriores aos doze Ultimos meses pela variagcdo nominal da
ORTN/QOTN. Desta forma, a acdo da OTN é cabivel para aposentadoria por
tempo de servico, por velhice e especial concedidas entre 17/06/1977 e
04/10/1988, desde que o beneficio se encaixe nos meses em que ha indice
conforme tabela anexa:
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Ano/Més | Janeiro ‘ Fevereiro Margo Abril ‘ Maio Junho Julho Agosto | Setembro| Outubro |Novembro |Dezembro
1977 8,1285%
1978
1979 1,6593% 1,2206%
1980 12462%| 4,1107%| 6,6357%| 6,3986%| B8,9365%| 11,1685% 1,4568%
1981 34588%| T7.3678%
1982 3,6439%( T.5185%| 2,0125%| 6,2638%| 11,2509%( 14,5100%| 19,6880% | 24, 3372%
1983 3,1341% | 7.9453%| 10,7623%| 17,7084% | 23,8776%| 2.8771%| 9,1516%| 152772%| O0,8025%| 7.2980%| 12,4846%
1984 3,9750% 3,9643%| 3,6305%( 10,1933%| 17,2878% | 4,5916%( 13,0975%| 18,5495%
1985 54048%| 14,6554%| 22,3302%| 7.,1358%| 15,6885%| 22,0343%| 5.8250% | 9,9337%| 14.4996% | 5,2646%| 10.4627%| 15.8728%
1986 28411%| 13,7077%| 24,0712% | 3,1622%| 1,6048% 0,2552%
1987 20,25608%| 1.5548% | 16,2894% | 35,0330% 1,2569% 3,0583% | 12,9989%
1988 12,3314%| 25.8318% | 42,4885% | 31,2835% | 47.9340% | 62,5540%| 15,2526%| 18,1971%| 151137%| 17.0607%

a) Somente utilizade nos processes em que efetivamente o INSS certifica o desaparecimento dos autos do processe administrative de concesséo do beneficio:
b) Nas compet&ncias ndc informadas, a variago da ORTN/OTN foi menor do que a aplicaglo dos indices administrativos:

¢) Utilizado para os beneficios APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO & APOSENTADORIA POR IDADE/NVELHICE.

O QUE E ACAO DO IRSM E QUEM TEM DIREITO?

A revisdo do IRSM pode beneficiar aquelas pessoas que
passaram a receber seusbeneficios previdencidrios no  periodo
compreendido entre marco de 1994 e fevereirode 1997. O processo de
correcdo consiste no recdlculo dos valores da Renda Mensallnicial, pois
quando houve a conversdo da URV (Unidade Real de Valor) para a
novamoeda, o Real, o INSS deixou de aplicar o indice de Reajuste do Saldrio
Minimo de39,67% no cdlculo do beneficio inicial. Ao invés disso, aplicou um
indice de apenas15,12%, o que acarretou na diminuicdo do beneficio e
prejuizos para milhares desegurados.

O percentual de reagjuste que cada um tem direito vai
depender da data da aposentadoria e do valor do saldrio de beneficio. O
erro de cdlculo da aposentadoria dos segurados varia conforme o més em
que esta foi concedida.

Conforme prevé a sumula 19 da Turma Nacional de
Uniformizacdo dos Juizados Especiais Federais: Para o cdlculo da RMI do
beneficio previdencidrio, deve serconsiderada, na atualizacdo dos saldrios-
de-conftribuicdo anteriores amarco de 1994, a variacdo integral do IRSM de
fevereiro de 1994, naordem de 39,67%. Pesquisar no site se jd ndo foi revisto:

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/CONTEXTO/IRSM%4/index.nhtm

O QUE E A ACAO DE RETROACAO DA APOSENTADORIA E
QUEM TEM DIREITO?

Nessa acdo alega-se o direito adquirido, onde o0s
aposentados com mais de 35 anos, terdo retroagida a DIB até a data em
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que completaram o tempo para a aposentadoria. Serd preciso verificar o
CNIS e simular nova renda para ver se a retroacdo serd benéfica.

Terdo direito aquelas pessoas que se aposentaram
infegralmente (coeficiente 100%) por tempo de contribuicdo entre
05/04/1991 a 28/11/1999.

ACOES TRABALHISTAS

As acodes trabalhistas podem ser identificadas pelo
Associado ao atender os segurados de auxilio doenca ou aposentadoria por
invalidez decorrente de acidente do trabalho, bem como qualquer outra
pessoa que necessite ingressar com acdo desta natureza.

QUAIS OS TIPOS DE AGOES QUE O ESCRITORIO TRABALHA?

1)  Acdo Trabalhista visando o pagamento e revisdo de
verbas trabalhistas

2)  Acdo Trabalhista visando d reversdo da demissdo

3) Acdo Trabalhista visando indenizacdo por acidente
de frabalho/doenca profissional equiparada

4)  Acdo Trabalhista visando cobranca do FGTS durante
o periodo em que esteve em gozo de beneficio (91).

** Todos o0s casos enviados serdo analisados quanto a
possibilidade de revisar verbas, estabilidade, insalubridade, etc.

QUAL O JUIiZO COMPETENTE?

E competente para processar e julgar as acdes
trabalhistas a Justica do Trabalho, mesmo que somente indenizatdria

QUALE O TEMPO DE TRAMITACAO DE UMA ACAO
TRABALHISTA NA JUSTICA?

Geralmente as acdoes ajuizadas na Justica Trabalhista sdo
mais rapidas, pois o procedimento € mais célere. Isto dependerd da
Comarca em que o Parceiro atuar, bem como se haverd proposta de
acordo no caso. As propostas de acordos na Justica do Trabalho ocorrem
com mais freqUuéncia que na Justica Comum.

QUEM TEM DIREITO?
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Nas acodes trabalhistas, a verificacdo se dard através dos
documentos enviados para a Matriz.

1) Acdo Trabalhista visando o pagamento e revisdo de verbas
trabalhistas:

As acdes que visem o pagamento e revisdo de verbas
trabalhistas serdo analisadas tendo como base o Termo de RescisGo
efetfuado entre empregado e empregador. Sendo assim, o Termo de
Rescisdo (TRCT), CTPS e folhas de pagamento sdo fundamentais para a
andlise.

2) Acdo Trabalhista visando ¢ reversdo da demissdo:

Na acdo para reverter a demissdo, deverd ser visto
principalmente o que motivou o empregador a demitir o empregado seja
por justa causa, dispensa por término de contrato ou dispensa sem justa
causa. Esclarecemos que no Direito do Trabalho o que impera € a “primazia
da readlidade”, ou seja, o que de fato acontece na empresa/local de
trabalho, e ndo somente o contrato firmado.

3) Acdo Trabalhista visando indenizacdo por acidente de
trabalho/doenca profissional equiparada:

Nestas acodes, o objetivo principal € fazer com que o
empregado, seja ressarcido pelo sofrimento causado. Deve ser verificado
primeiramente se o acidente sofrido teve/tem relacdo com o trabalho
realizado.

Quando hd relacdo enfre o acidente e o frabalho
desempenhado pelo empregado, € dever da Empresa expedir a CAT
(Comunicado de Acidente de Trabalho) onde deve constar entre outras
informacdes, a data do acidente, o motivo e as seqUelas.

Com a expedicdo da CAT, poderd se dirigir o
empregado ao INSS que ird conceder o beneficio de auxilio-doenca por
acidente de trabalho (91).

Gozando deste beneficio, terd o empregado direito a
estabilidade proviséria de 12 meses contados da data da cessacdo do
beneficio, ndo podendo neste periodo ser demitido ou desligado da
empresa por qualguer motivo.
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Além disto, terd direito, também, a uma indenizacdo
pelos danos causados. O valor destes danos serd arbitrado pelo Juiz, com o
intfuito de amenizar seu sofrimento. HA casos em que a empresa ndo expede
a CAT, sendo encaminhado o empregado ao INSS para concessdo de
beneficio de auxilio-doenca (31). Nestes casos, em tese, ndo tem direito a
estabilidade proviséria, tanto pouco aos danos morais. Contudo, deve ser
analisado se mesmo sem a expedicdo da CAT, a doenca profissional
adquirida teve/tem relacdo com a atividade exercida. No caso da doenca
profissional ter relacdo com o trabalho, serd possivel requerer a equiparacdo
d acidente de frabalho com o conseqUente pedido a estabilidade provisdria
e 0s danos causados.

4) Acdo Trabalhista visando cobranca do FGTS durante o periodo em
que esteve em gozo de beneficio (91):

Ao empregado que devido a um acidente de trabalho
sofrido tiver concedido o beneficio de auxilio-doenca por acidente de
trabalho (91), serd devido o depdsito mensal ao FGTS. O empregador deverd
depositar o FGIS como se empregado em atividade fosse, pois goza o
mesmo de estabilidade provisoria.

Nos casos em que ndo for concedido pelo INSS o
beneficio (91), mas o beneficio (31), deverd ser feita a equiparacdo d
acidente de trabalho pleiteando o depdsito mensal referente ao FGTS.

J& nos casos de aposentadoria por invalidez (91), ndo
terd direito o empregado ao referido depdsito, pois se tfrata de uma das
hipdteses de suspensdo do contrato de frabalho. Ficard isento, portanto, o
empregador de depositar tal quantia.

Em todos os casos, deverd ser observado o prazo
prescricional para a propositura da Acdo, pois apesar de a prescricdo para
cobranca do FGTS ser frintendria (30 anos), devemos nos ater ao prazo
prescricional de 2 anos apds a rescisdo contratual.

H& trés prazos prescriciondis:

1 - Prescricdo bienal (2 anos) a partir da rescisdo
contratual para aqjuizar reclamatéria trabalhista  pleiteando  verbas
trabalhistas dos Ultimos cinco anos de conftrato.

2 - Prescricdo quinquenal (5 anos) a partir do acidente de
trabalho sofrido para ajuizar reclamatoéria trabalhista pleiteando indenizagdo
por danos morais € demais verbas, observado o prazo de 2 anos apds a
extincdo do contfrato de trabalho. (prazo especifico para acidentes
ocorridos apds a EC 45/2003)
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3 - Prescricdo trintendria (30 anos) para cobranca dos
depdsitos ndo efetuados, ou efetuados de forma equivocada no FGTS,
observado o prazo de 2 anos apods a extingdo do contrato de trabalho.

Entende-se, ainda, que mesmo a prescricdo do FGTS
sendo trintendria, se o principal (verbas frabalhistas) j& estiver prescrito, ndo
haverd o pagamento dos acessorios (depdsitos do FGTS).

Este entendimento é pacificado em jurisprudéncia do TST
e também sumulado (SUmula 362 e 278 do TST).

COMO ATENDER O CLIENTE?

No atendimento de clientes com direito a Acdo
Trabalhista, deverd ser visto principalmente os fatos, o que realmente
aconteceu/acontece na empresa.

O preenchimento do formuldrio € fundamental para
distinguirmos quando se frata de acdo somente para cobranca de verbas,
ou danos morais.

Os clientes dos pacotes com direito, normalmente seréo
clientes que estdo/estiveram em gozo de beneficio de auxilio-doenca por
acidente de trabalho (91) ou recebem aposentadoria por invalidez acidente
de trabalho (92). Entretanto, deve o parceiro estar atento aos casos em que
o cliente recebe/recebeu beneficio de auxilio-doenca (31) em que o
ocorrido teve/tem relacdo com a atividade realizada.

No ato da consulta deverd ser questionado como se deu
o acidente, os motivos, conseqléncias e como estd sua situacdo no
tfrabalho (ainda estd empregado/pediu demissdo/foi demitido).

Os _qguestionamentos bdsicos estdo destacados abaixo,
devendo conforme o caso ser anotado pelo Parceiro, os demais gue

surgirem:

- Qual era sua funcdo no seu trabalho?
- Qual o hordrio cumprido?

- Descreva o acidente de trabalho ocorrido que o deixou
incapacitado:

- O senhor ficou com alguma seqUela do acidente
sofrido? Descreva.

- Foi expedida a CAT pela empresa?

- Qual o tipo de beneficio foi concedido pelo INSS?2
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- Quanto tempo esteve em gozo do beneficio?

- O empregador ajudou o senhor apds o acidente
(medicamentos, médico, indenizacdo, etc...)?

- Quando esteve em gozo do auxilio doenca sabe se o
empregador depositava FGTS regularmente?

- Atualmente estd trabalhando?
- Estd aposentado?
- Sente-se capacitado para retornar ao frabalho?

- O senhor tem interesse em ingressar com acdo
trabalhista (indenizacdo do acidente ou cobranca do depdsito do FGTS)
contra o empregador?e

- O senhor alguma vez ja ingressou com acdo frabalhista?
Sabe informar o conteddo da agcdo promovida?

QUAIS OS DOCUMENTOS O CLIENTE DEVERA TRAZER?
- Cépia do RG

- Copia do CPF

- Cépia da CTPS

- Comprovante de residéncia

- Extrato do FGTS com os depdsitos que pode ser retfirado
em consulta na CEF

- Documentos relacionados ao acidente sofrido
- Copia da CAT/BO

- Codpia de exames médicos e atestados

- Cépia do TRCT e contracheques

- E qualquer outro documento achar pertinente, alem de
procuracdo, declaracdo de justica gratuita e contrato de

GRATIFICACOES
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DO QUE TRATA?

As gratificacdes foram criadas com o objetivo de
melhorar a qualidade dos servicos mediante o reconhecimento profissional e
a avaliacdo do desempenho individual e institucional. Com a Lei que institui
a gratificacdo, aproximadamente 81% dos servidores da Administracdo
Federal, excluidos os policiais rodovidrios federais, passaram a ter alguma
parcela da sua remuneracdo vinculada ao desempenho ou 4
produtividade. Este beneficio € dado também aos servidores puUblicos
aposentado e pensionistas, que terdo o direito d pontuacdo minima, igual a
dos que estdo na ativa.

A acdo busca a paridade de pontuacdo recebida entre
os servidores ativos e inativos, uma vez que a pontuacdo destes sdo menores
do que aqueles, em razdo da alegada avaliacdo do desempenho, que em
muitos casos até hoje ndo é feita pela Administracdo PUblica.

QUEM TEM DIREITO?

Sdo funciondrios do DNER, INCRA, FUNAI, FUNASA, INSS,
efc...

Aposentados antes da publicacdo da EC 41/03 e,
segundo precedentes do Supremo Tribunal Federal, os servidores que
ingressaram no servico publico antes da EC 41/2003, mas que se
aposentaram apds a referida emenda, desde que observadas as regras de
transicdo especificadas nos arts. 2° e 3°, da EC 47/2005.

COMO ATENDER?

“Old Sr. XXXXXX, estamos entrando em contato para
informar ao Sr. que foi deferido nosso pedido de aumento nas
aposentadorias de quem se aposentou junto ao poder executivo na mesma
época que a sua. S6 que s6 ird dar certo para o Sr. se sua aposentadoria foi
antes de 19/12/2003!

Quando o Sr. jubilou, ganhou um determinado
percentual a fitulo de gratificacdo de desempenho, e os que continuaram
trabalhando fiveram um aumento nessa gratificacdo que ndo foi repassado
aos aposentados, ou seja, como o Sr. € aposentado, o Sr. ndo teve o mesmo
aumento na gratificacdo de desempenho como tiveram os que estdo na
atfiva ... Nesse passo como existe a prescricdo para fazer esse pedido para
aumentar sua aposentadoria, necessitamos ingressar com o pedido
imediatamente, para ao final ver seu aposento compativel com os valores
que os funciondrios da ativa estdo ganhando hoje!” - Podemos marcar uma
data para vinda no escritério ou o Sr. deseja que facamos uma visita2 Se vir
no escritério favor trazer comprovante de endereco e um contra-cheque.
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A acdo € 100% procedente e tem decisdo j& em Brasilia
no STF e STJ!

Obs.: € interessante levar uma copia da sentenca e
acoérddo em anexo e entregar para o clientel

DOCUMENTOS NECESSARIOS

- Procuracdo, requerimento justica gratuita e contrato de

honordrios;

- Cépia da cédula de identidade;

- Copia do CPF;

- Comprovante de residéncia/endereco em nome do
autor;

- Documento que comprove a data de sua
aposentadoria, ou o termo inicial da pensdo (edital);

- Contracheques ou Fichas Financeiras ou Demonstrativos
Financeiros de todo periodo da aposentadoria ou pensdo;

ANDAMENTO PROCESSUAL

ONDE A ACAO SERA PROPOSTA - Na justica federal
(Juizado Especial Federal). O Juizado Especial Federal é competente para
processamento e julgamento da presente acdo, uma vez que O que se
objetiva é o pagamento de gratificacdes a servidor publico federal inativo e
pensionista nos patamares concedidos aos servidores em atividade, e ndo a
anulacdo ou cancelamento de ato administrativo federal.

PRAZO PARA O APOSENTADO OU PENSIONISTA INGRESSAR
NA JUSTICA - Apesar do aposentado ou pensionista poder enfrar com esta
acdo a qualguer momento, o prazo para receber os valores atrasados estd
correndo! Cada més que o aposentado ou pensionista demorar a ingressar
na justica, deixard de receber o retroativo referente a um més, entdo,
quanto antes procurar um advogado especializado mais ird ter direito a
receber.

E importante ressaltar que em acdes contra o governo sé
se consegue receber retroativos referentes aos Ultimos cinco anos. Esse prazo
prescricional jd estd em andamento, e s serd paralisado com o ajuizamento
da acdo.

De acordo com o disposto no art. 1° do Decreto n.
20.910/32, encontram-se prescritas as importdncias relativas ao quingqUénio
gue antecede ao gjuizamento desta acdo.
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QUAL O VALOR A RECEBER - Depende de cada caso,
mas pode-se fazer uma média de 10 mil reais.

QUEM VERIFICARA A LITISPENDENCIA - O associado.

COMO VERIFICAR A LITISPENDENCIA - Importante verificar
com calma e seguir os seguintes passos: ENTRAR NO SITE DA JUSTICA FEDERAL
E CONSULTAR POR CPF E NOME; Com certeza vai aparecer algum processo,
pois sAo pessoas “de posse” e nesse passo verificar do que trata as outras
acodes antes de excluir o cliente. Geralmente a acdo vem com nome
“gratificacoes”, aparece muito o nome ‘“reqjuste 28,8%"”, mas essa & outra
tese.

POSSO PEDIR JUSTICA GRATUITA - Sim, inclusive hd no E.
Tribunal Regional Federal da 4° Regido posicdo majoritdria adotando como
critério objetivo para concessdo da justica gratuita o patamar de dez saldrios
minimos, consoante se depreende das seguintes ementas:

“PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO DE INSTRUMENTO. EXECUCAQ DE
SENTENCA PROFERIDA EM ACAO COLETIVA. HONORARIOS
ADVOCATICIOS. ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA.

[..]

. A Lei n° 1.060/50, em seu art. 4°, instituiu o beneficio da justica
grafuita mediante simples afirmacdo do autor no senfido de né&o
OSSUIr recursos para arcar com as despesas processudis.

. A Segunda Secdo desta Corte firmou entendimento no sentido de
gue o beneficio deve ser concedido a quem percebe até dez
saldrios minimos de renda liquida.

[...]

(TRF4, AG 0007677-83.2010.404.0000, Quarta Turma, Relatora Silvia
Maria Gongalves Goraieb, D.E. 14/06/2010)

AGRAVO DE INSTRUMENTO. PROCESSO CIVIL. ASSISTENCIA JUDICIARIA
GRATUITA. PESSOA FISICA.

1. E possivel a concessdo do beneficio da gratuidade & pessoas
fisicas que demonstre, mediante convincentes elementosprobatdrios,
a impossibilidade de suportar as despesas processuais.

2. Esta turma possui entendimento no sentido de conceder beneficio
de assisténcia judicidria gratuita nos casos em que a parte receba
menos de dez saldrios minimos.

3. Agravo de instrumento provido.

(TRF4, AG 2009.04.00.038470-0, Primeira Turma, Relator Marcos
RobertoAraujo dos Santos, D.E. 09/02/2010)
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DPVAT

O QUE E DPVAT?

O proéprio nome do Seguro Dpvat é esclarecedor: Danos
Pessoais Causados por Veiculos Automotores de Via Terrestre. Isso significa
gue o Dpvat € um seguro que indeniza vitimas de acidentes causados por
veiculos que tém motor proprio (automotores) e circulam por terra ou por
asfalto (vias terrestres).

Observe que, nessa definicdo, ndo se enquadram frens,
barcos, bicicletas e aeronaves. E por isso que acidentes envolvendo esses
veiculos ndo sdo indenizados pelo Seguro Dpvat.

O Seguro Dpvat é obrigatdério porque foi criado pela Lei
6.194/74 que determina que todos os veiculos automotores de via terrestre,
sem excecdo, paguem o Seguro Dpvat. A obrigatoriedade do pagamento
garante as vitimas de acidentes com veiculos o recebimento de
indenizacdes, ainda que os responsdveis pelos acidentes ndo arqguem com
essa responsabilidade.

QUAIS AS COBERTURAS DO SEGURO OBRIGATORIO?
O Seguro Dpvat oferece trés coberturas:

. MORTE decorrente de acidente envolvendo veiculos
automotores de via terrestre ou cargas transportadas por esses veiculos.

. INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL
decorrente de acidente envolvendo veiculos automotores de via terrestre ou
cargas transportadas por esses veiculos. O valor da indenizacdo é calculado
com base no percentual de invalidez permanente enquadrado na tabela
de Normas de Acidentes Pessoais. Para esse efeito, leva-se em consideracdo
o laudo médico emitido ao fim do fratamento e, conforme a necessidade, o
laudo pericial.

. DESPESAS DE ASSISTENCIA MEDICA E SUPLEMENTARES
(DAMS) decorrentes de tratamento realizado, sob orientacdo médica, por
motivo de acidente envolvendo veiculos automotores de via terrestre ou por
cargas fransportadas por esses veiculos. A cobertura de DAMS prevé o
reembolso de despesas devidamente comprovadas.

Ressalta-se que ndo fazem parte da cobertura do seguro
os danos materiais e outros causados aos veiculos envolvidos no acidente de
tr&nsito.
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QUEM TEM DIREITO AO SEGURO OBRIGATORIO?

Toda e qualqguer vitima de acidente de transito, seja ela
condutora, pedestre, passageira ou outro, ainda que ndo proprietdria do
veiculo acidentado passard a ter direito ao recebimento do seguro DPVAT,
conforme a natureza e grau da sua lesdo corporal. Caso haja o falecimento
da vitima os herdeiros e conjuge/companheiro(a) fard jus ao recebimento
do seguro.

Veiculos ndo identificados

Mesmo que o motorista do veiculo fuja do local do
acidente e que ninguém anote a placa do veiculo, a vitima tem direito a
indenizacdo do Seguro Dpvat.

A indenizacdo de acidentes envolvendo veiculos ndo
identificados obedece regras especificas, sobre as quais basta consultar as
seguradoras conveniadas.

Veiculos infratores

A cobertura do Seguro Dpvat ndo estd vinculada &s
regras de transito. As indenizacdes sdo pagas independentemente de
apuracdo de culpa, desde que haja vitimas, fransportadas ou ndo pelo
veiculo automotor.

Mais de uma vitima

Ndo importa quantas vitimas o acidente provoque. O
Seguro Dpvat indeniza todas, uma a uma, individualmente. Ndo hd limite de
vitimas nem de valores de indenizacdo para um mesmo acidente.

Morte

Com a entrada em vigor da Lei n. 11482/07, a definicdo
dos beneficidrios de morte depende da data em que o acidente ocorreu.
Veja como isso se aplica.

. Acidentes ocorridos até 28.12.2006

Os beneficidrios seguem a seguinte ordem quanto ao
direito de receber a indenizacdo: em primeiro lugar, o cbnjuge ou
companheiro (a); na falta deste, os filhos; na falta destes, os pais ou avds e,
na falta destes, por fim, tios ou sobrinhos da vitima.

. Acidentes ocorridos a partir de 29.12.2006

. Os beneficidrios sdo, simultaneamente, o cdnjuge
e/ou o (a) companheiro (a), e os herdeiros da vitima. Havendo mais de um
herdeiro, a cota serd dividida entre eles, em partes iguais.
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Invalidez Permanente
A proépria vitima.
DAMS - Despesas de assisténcia médica e suplementares

A prépria vitima ou um terceiro - pessoa fisica ou juridica -
a quem a vitima tenha cedido o direito de reembolso. Importante: para
conceder esse direito a terceiros, € necessdrio que a vitima assine um Termo
de Cessdo de Direitos.

QUAL O VALOR DA INDENIZACAO DE SEGURO
OBRIGATORIO?

Atualmente, os valores de indenizacdo de Seguro
Obrigatdério — DPVAT sdo definidos conforme a natureza e o grau da lesdo
sofrida pela vitima do acidente de trdnsito. Quanto maior a gravidade da
lesdo maior serd o valor do pagamento. O maior valor de indenizacdo
atualmente é de R$13.500,00 (treze mil e quinhentos reais) e se refere a
indenizacdo por morte ou gravissima invalidez permanente.

Cobertura Quem tem direito (beneficiarios) Valores de indenizacao

Morte Familiares ou herdeiros legais R$ 13.500,00 por acidentado(1)
Invalidez permanente Somente o préprio acidentado até R$ 13.500,00 por acidentado(2)
Despesas médico-hospitalares Somente o préprio acidentado até R$ 2.700,00 por acidentado(3)

(1) Estes valores ndo sdo divididos entre as vitimas do mesmo acidente. Sdo pagos individualmente
(2) O valor da indenizacdo de invalidez permanente varia conforme a gravidade da lesdo

(3) O valor do reembolso médico-hospitalar varia conforme o total de despesas comprovadas

Para as vitimas de acidente ocorridos anterior & marco
de 2007 o valor da indenizacdo era de 40 (quarenta) saldrios minimos.

QUAL A LEGISLACAO APLICAVEL?
Lei 6.194/74 — Lei que criou o Seguro Dpvat

Lei 11.482/07 - no seu Artigo 80., altera os Artigos 30., 40.,
50. e 11 da Lei 6.194/74. Principais alteracdes introduzidas pela lei:

* Ratifica que os valores de indenizacdo do Seguro Dpvat
devem ser pagos em reais (ndo em saldrios minimos)

* Estabelece que as indenizacdes devem passar a ser
pagas com base no valor vigente na data do acidente (critério aplicével a
acidentes ocorridos apds 29.12.2006, data em que a lei entrou em vigor)

* Amplia o prazo para pagamento da indenizacdo de 15
para 30 dias (critério aplicavel a acidentes ocorridos apods 29.12.2006, data
em que d lei entrou em vigor)
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* Inclui opcdo de recebimento da indenizacdo por conta
de poupanca

e Determina que a indenizacdo por morte passe a ser
dividida entre o cénjuge / companheiro e os herdeiros da vitima, com base
no Artigo 792, do Codigo Civil.

O Seguro Obrigatério — DPVAT &, atualmente, disciplinado
pela Lei n° 6.194/74, com as alteracdes infroduzidas pelas Leis n° 8.441/92,
11.482/2007 e pela recentemente publicada Lei n°® 11.945/2009.

Importante observar que nem sempre serd utilizado como
pardmetro para estabelecer o valor da indenizacdo a legislacdo mais atual,
uma vez gque o sinistro ou acidente de trénsito poderd ter ocorrido em data
anterior a vigéncia da atual legislacdo, sendo aplicada a lei que vigorava a
época do sinisto.

~COMO RECEBER O PAGAMENTO DA INDENIZAGCAO DE
SEGURO OBRIGATORIO?

O pagamento do Seguro Obrigatdrio — DPVAT se dd
através de um Processo Administrativo ou Processo Judicial.

No caso de indenizacdo por invalidez permanente um
médico perito avalia a condicdo, grau e natureza da les@o que sofreu a
vitima. Tal avaliacdo indicard qual serd o valor da indenizacdo. Ao final, a
Seguradora emitird uma ordem de pagamento para vitima o familiares ou o
Juiz através de sentenca fixard o valor e as circunstancias para o
recebimento do Seguro DPVAT.

As acoes sdo ajuizadas na Justica Estadual.

A acdo para cobranca de DPVAT deve ser gjuizada apds
ser feito pedido administrativo.

QUAL O PRAZO PARA FAZER O PEDIDO?

O prazo para fazer o pedido de indenizacdo € de 3 anos
a contar da data do acidente.

VIDEOS (INDISPENSAVEIS PARA O ASSOCIADO) SOBRE A
DOCUMENTACAO:

http://www.youtube.com/watch2v=00SVuC5oxzU&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch2v=AzXTAD 1OWLU&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watchev=EOG-ukVh11A&feature=player_embedded

http://www.youtube.com/watchev=noVfFeobkEQ&feature=player_embedded

FORMULARIOS:
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http://www.dpvatsegurodotransito.com.br/formularios-uteis.aspx

COMERCIAL SEGURO DPVAT

http://www.youtube.com/watch2v=-MMkTiAkyqQ&feature=player_embedded

REPETICAO DE INDEBITO

(PREVIDENCIA PRIVADA)

FUNDAMENTO DA ACAO

Trata-se de Acdo de Repeticdo de Indébito, proposta
contra a Previdéncia Complementar Privada.

O objetivo é a devolucdo dos valores pagos a titulo de
imposto de renda incidente sobre o resgate e complementacdo das
contribuicdes previdencidrias recebidas de entidade de previdéncia
privada, referente ao montante recolhido no periodo de 01/01/1989 a
31/12/1995.

Antes da entrada em vigor da Lei n° 9.250/95, no
interregno entre 1/1/1989 a 31/12/1995, por determinacdo confida na Lei n°
7.713/88, as contribuicdes recolhidas aos fundos de previdéncia privada
eram ftributadas, na medida em que ndo eram deduzidas da base de
cdlculo do imposto de renda. Em compensacdo, no momento do resgate ou
do recebimento do beneficio, ndo havia a incidéncia do mesmo imposto.

Com a entrada em vigor da Lei n° 9.250/95 a situacdo se
inverteu: as contribuicdes passaram a ser recolhidas sem a tributacdo e o
imposto de renda passou a incidir no recebimento do beneficio ou no
resgate das contribuicoes vertidas (art. 33, da Lei n° 9.250/95). Todavia, na
vigéncia da Lei n° 9.250/95, os valores recebidos a titulo de beneficio ou
resgate de contribuicdes, sobre os quais agora incide o imposto de renda,
podem resultar, ao menos em parte, de contribuicdes ja tributadas com
base na sistemdatica anterior, quando vigorava a Lei n°® 7.713/88. Neste caso,
tendo sido tributada a contribuicdo e, depois, tributado o seu proprio resgate
ou beneficio continuado, configura-se o “bis in idem”.

Conclusdo:

Lei 7.713/88 — determinava que a tributacdo do IR fosse
efetuada no recolhimento.
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Lei 9.250/95 — alterou o sistema do recolhimento, onde a
partir de 01/01/96 passou a sofrer incidéncia do IR no momento do
recebimento do beneficio ou do resgate das conftribuicoes.

A ocorréncia do “bis in idem” se dd no momento em que
€ paga a parcela da Previdéncia Privada e no momento em que os valores
sdo resgatados, pois em ambos ocorre a tributacdo.

A acdo serd proposta na Justica Federal (Juizado
Especial Federal).

QUEM TEM DIREITO?

Quem contribuiu para a Previdéncia Privada entre
01/01/1989 a 31/12/1995, e resgataram os valores (aposentadoria ou pensdo)
a partirde 01/01/1996.

QUAL O PRAZO PRESCRICIONAL?

A prescricdo, do ponto de vista prdatico, deve ser
contada da seguinte forma: relativamente aos pagamentos efetuados a
partir da vigéncia da LC 118/2005 (que ocorreu em 09.06.2005), o prazo para
a acdo de repeticdo de indébito € de cinco anos a contar da data do
pagamento; e relativamente aos pagamentos anteriores, a prescricdo
obedece ao regime previsto no sistema anterior (dez anos).

QUAIS os DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
AJUIZAMENTO DA AGCAO?

e Procuracdo;

* Requerimento justica gratuita;

» Confrato de honordrios;

* Renuncia ao valor excedente a 60 saldrios minimos.
 Copia da cédula de identidade;

e Copia do CPF;

« Comprovante de residéncia/endereco em nome do autor;
e Comprovante de rendimento;

» Carta de concessdo do beneficio;

* Fichas Financeiras/Folha de pagamento a partir de 1989;
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REPETICAO DE INDEBITO

(IR INCIDENTE NO RPV DAS AGOES PREVIDENCIARIAS)

Quando findo o processo movido contra o INSS, quer seja
revisional ou de concessdo de algum beneficio, € apurado o “quantum
debeatur” que serd pago quando da liberacdo do Precatdrio ou da RPV
(requisicdo de pequeno valor).

O pagamento é feito de uma Unica vez, ou seja, pelo
total atualizado, porém quando da liberacdo do valor a instituicdo bancdria
efetua a retencdo na fonte a fitulo de imposto de renda no percentual de
3%, por forca da Lei n. 10.833, de 29 de dezembro de 2003, conforme
previsdo no artigo 27, que assim expressa:

Art. 27. O imposto de renda sobre os rendimentos pagos, em
cumprimento de decisdo da Justica Federal, mediante precatdrio ou
requisicdio de pequeno valor, serd retido na fonte pela instituicdo
financeira responsdvel pelo pagamento e incidird a aliquota de 3%
(trés por cento) sobre o montante pago, sem quaisquer deducoes,
no momento do pagamento ao beneficidrio ou seu representante
legal.

O referido desconto (IRRF) é totalmente indevido e uma
pratica ilegal da administracdo, visto que viola os principios constitucionais
da isonomia e da capacidade contributiva, uma vez que a renda deve ser
apurada més a més pelo contribuinte, e ndo pelo valor acumulado ante o
pagamento indevido e pela mora praticada pela autarquia previdencidria,
conforme pacifica jurisprudéncia firmada no Egrégio Superior Tribunal de
Justica; “Tributdrio — Imposto de Renda - Acdo Revisional de Beneficio
Previdencidrio — Parcelas atrasadas recebidas de forma acumulada — valor
mensal do benéfico isento de imposto de renda - ndo incidéncia da
exacdo”. (Resp 897314/PR).

Assim, caso venha ocorrer descontos de IR sobre os RPVs,
serd preciso mover acdo para ter de volta o que foi descontado.

QUEM TEM DIREITO?

Clientes que eventualmente tenham desconto do IR
sobre o montante do RPV a ser recebido.

QUAL O PRAZO PRESCRICIONAL?
O prazo prescricional € de cinco anos.

QUAIS os DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
AJUIZAMENTO DA AGCAO?
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e Procuracdo;

* Requerimento justica gratuita;

e Contrato de honordrios;

 Coépia da cédula de identidade;

e Copia do CPF;

e Comprovante de residéncia/endereco em nome do autor;

e Copia do RPV recebido onde apareca o valor descontado
a titulo de IR;

REPETICAO DE INDEBITO
(PENSAO DE EX-COMBATENTE)
QUAL O FUNDAMENTO DA ACAO?

Imposto de renda ndo incide sobre pensdo especial de
ex-combatente, devendo ser restituido o valor que j& foi recolhido.

A pensdo de ex-combatente é isenta do imposto de
renda, pois a lei 4.242/63 estabelece que a pensdo especial “é concedida
aos ex-combatentes da segunda guerra mundial, da FEB, da FAB e da
marinha, que participaram ativamente das operacdes de guerra e se
enconfram incapacitados, sem poder prover os proprios meios de
subsisténcia e ndo percebem qualquer importéncia dos cofres publicos, bem
como a seus herdeiros (...)".

A isencdo do imposto de renda para o ex-combatente
também estd prevista no artigo 6°, inciso xii, da lei 7.713/88, que regulamenta
o imposto de renda.

QUEM TEM DIREITO?
Pensionista de Ex-combatente.
QUAL O PRAZO PRESCRICIONAL?

Pode-se entrar com a¢cdo a qualguer momento, porém o
prazo prescricional € de cinco anos.

QUAIS (O} DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
AJUIZAMENTO DA AGCAO?

e Procuracdo;
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* Requerimento justica gratuita (se for o caso);

e Contrato de honordrios;

 Copia da cédula de identidade;

e Copia do CPF;

e Comprovante de residéncia/endereco em nome do autor;

e Fichas Financeiras dos Ultimos cinco anos para cdlculo do
valor a ser restituido;

PROCEDIMENTOS DA INTRANET

COMO CADASTRAR UM PROCESSO?

Entre na Intranet com seu login e senha, apds isso vd no
link Cadastrar Novo Processo:

« * oo
EESRPRnEePReR t ENE
csiiac o e

lEaasard PonE G BrER0nE: ElsisheanTal

Nos campos em branco, vocé vai especificar cada dado
do cliente:
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L e F T
B | - s

EESRRDUEP RO

Clique em cadastrar. Vocé ird para uma outra janela, e
nessa janela, vocé coloca os documentos do cliente (SCAN DO RG, SCAN
DO CPF, CARTA DE CONCESSAO, CITPS, CNH, HORAS EXTRAS,
CONTRACHEQUES, PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, CNIS, etc)

BTV Y] (TR
ERSeREeTPRe :ENE

Depois de enviar os documentos, cligue encima de
qualguer um que esteja escrito “Ndo especificado”, e em seguida clique na
setinha e especifigue o documento clicando em uma das categorias
listadas.
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Pronto, vocé cadastrou seu processo.
COMO RESOLVER PENDENCIA?

Entre na Intranet com seu login e senha.Clique no link
Processos em Pendéncia.

L ]
€ O T Y] [T —

ERvefiperec : aNE

O

T22asa7d P o5 BTBR;

Ir& abrir a janela com os processos em pendéncia, clique
no botdo vermelho para ver a mensagem que nossa matriz lhe enviou,
pedindo para que voceé revise alguma coisa antes de reenviar.

+' ‘i %"'.EP.I.'IHIZTJF{‘.'JI{WII

EEOPRDUTLBD

s L1 - ; it

Toded oF Gpnd o B{ias - ]

CATA i HROME CIDADE TIRPD AL

i oanofzonz Kome Do Cllents  Amaturs = AM



80

Ir&d abrir outra janela informando a mensagem enviada
pela nossa matriz, cligue encima do campo vermelho para ler a mensagem
completa.

e e

DATA OBS
03/10/12 16:13 M5 Advogados: VERIFIQUE A MENSAGEM ENVIADA POR NOSSA MATRIZ PARA SABER © QUE P.

Anotatdes Anterioras: TESTE
M5 Advogados: VERIFIQUE A
MENSAGEM ENVIADA POR NOSSA
MATRIZ PARA SABER O QUE
PRECISAMOS PARA VERIFICAR SEU
PROCESSO.

| Limpar II Enwiar ]

Depois de ler a mensagem clique no X para fechar a
janela e abra-a de novo clicando no botdo vermelho, para responder a
mensagem.

03710/12 16:13 M5 Advogedos: VERIFIQUE A MENSAGEM ENVIADA POR MNOSS5A MATRIZ PARA SABER O QUE P.

Anotagdes Anteriores: TESTE

OLA REVISEI OS DOCUMENTOS E ESTOU REENVIANDO, ABRACO.

e [
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Cligue no botdo Enviar para responder a mensagem.
Clique no Iépis que hd ao lado do nome do cliente. Ird abrir a janela de
edicdo.

Home Do Clente Statust  Alversr Status - B
Cadastrado: 1 Fongr Q000000000 Recadar G000000OM

Bl e i Caluler: J0300000000

TFips Agos Email: O@TESTE

CPF: 000, 000-000,00 W® Bensfr TESTE

Eatada Civils Soltalrola) Tipo Bamef:

Profepsle: 0O00D e Aitaa;

Rusn Ddd
o Wara: Federal - Juizads Bipecal Federal | =

Be: Q0D Complementer 000 P SRR

Bairra: 0000 CEP: 0000000000 obas

Extmdo: An w  Cldndes Amaturs

Conforme a mensagem enviada da nossa matriz a vocé,
revise os documentos e/ou dados que precisam para a andlise.Caso a matriz
peca algum documento escaneado, vocé clica no botdo GERENCIAR
DOCUMENTQS, e clica em enviar para escolher o documento necessdrio
para a andlise.
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NAO SE ESQUECA DE ESPECIFICAR QUE TIPO DE
DOCUMENTO El

IMPORTANTE Depois de enviar os documentos, feche a
janela de Gerenciar arquivos (caso esteja aberta).

DEFINA UM STATUS — (((ENVIADO PARA MATRIZ))) E CLIQUE
EM SALVAR ALTERACOES.

Pronto! Vocé resolveu um processo em pendéncia.
COMO RECEBER PACOTE?

Abra a Infranet e faca login com seu usudrio e senha.Na
janela da Intranet, clique em ‘Administrar Cartas’:

Ll
_tt B e e
EEVRRRRRRE! ""lfﬁ

A

Izaass7d3Pone BB TRz

Iréd aparecer a janela de cartas, s6 que com todos os
campos em branco.



83

.
€ o T T T [

EESRRNERRRE SRR

1Zaass73fone BB TRRD

As cartas de concessdo irdo aparecer:
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- - [T BeBex @ eeon

EEVeRERREE NN

FE TP TTNERETOEOODN

- Frowerer
[riadestens Butvmmedny)
His Eala e a L.
BT wyleaf ILNTHEIAGOE  Abikiald | BALSTE i F i
':..-: 5 &, L] = =
& e + [&E) 8 FERD Tam Dwatn HE TR
G i
@ - i s
(O] -
o] . b
Y i
&0 ? 4 - 4 e T i i
& - L T
. -~ I T - Ka
DG i
5 I_:"' = ¥ [
I::,: o 1} T Tam [eras, 3
& it st L L '
I:‘:- = & JLLEELE T 5

s
Nao trabalhado - | & %

; ol

CAaTA NOME IDENTIFICAIL

- 30/04/2012 19940411 - (42) F TETO
15:02:13

. 30042012 19940801 - (42) F TETO
B Abrir Carta A

15:02:13
B @ @ A% 30/04/2012 19940705 - (42) L| TETO
¥ 15:07:1 2

E a carta ird se abrir:
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Carta de Concessto [/ Mem?ria ras
= [VETELE L F s B T U

» e C¥culo L e
. a1 1
L LB NIT; APPSR Nimeero 8o fenad T
= ATARFRAT O FEEEIRL (4 LePoaRdal -0 | L1031 800 | cha; ala

SHVA 087 3L T30
=

Crsmeia wom e b gnsdasds APTHWE T ADMOREA POS TEMPO D CON TRINGRC AT
- {A2) &b DB, I0L T D mgenrits o BL PO LU0 i it sroiesid e 300, B8

Y 1akes v = e e g Prade it dw 10 004 P LR
= o e u s BT @n Tl e i

=15 w1 T

L el It
- . E:‘ I LS L
- E} - T D 0000000 i eshstuads
= c: . ¥ Iy N
- I,3 I L1 Dergemy TN
- a e ¥ Da g
= ';::' k Lo L B i

Pronto!
COMO SOLICITAR PACOTE:

Basta enviar um e-mail para
centraldeprocessamentodedados@gmail.com informando seu login e sua
localidade.

PROCEDIMENTOS SETOR FINANCEIRO

E-MAIL

O e-mail para tratar de assuntos financeiros serd sempre:
financeiro@macohin.com

PAGAMENTO DISPONIVEL

Sempre que os honordrios estiverem disponiveis, ficard
liberado no processo a Requisicdo de pequeno valor (RPV) e/ou
Complemento Positivo. Caso a movimentacdo processual seja  de
responsabilidade do parceiro, deverd ser enviado o documento que informe
sobre o pagamento disponivel para a Macohin, e quando a movimentacdo
processual for de responsabiidade da Macohin, nds enviaremos tal
documento para o parceiro.

REQUISICAO DE PEQUENO VALOR
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A REQUISICAO DE PEQUENO VALOR (RPV) é a espécie de
requisicdo de pagamento de quantia que a Fazenda Publica foi condenada
em processo judicial, para valores totais de até 60 saldrios minimos por
beneficidrio, sendo encaminhada ao Tribunal, quando a entidade devedora
for sujeita ao Orcamento Geral da Unido.

ATUALIZACAO - REQUISICAO DE PEQUENO VALOR

Chegando ao Tribunal, a RPV ¢é autuada, sendo
atualizada no Ultimo dia do més em que foi apresentada para inclusdo em
proposta orcamentdria mensal.

PRAZO PARA PAGAMENTO - REQUISICAO DE PEQUENO
VALOR

A RPV autuada dentro do més terd seu valor depositado
no TRF no final do més seguinte e serd disponibilizado para levantamento
pelo beneficidrio até o dia 15 do més subsequente. Exemplo: uma requisicdo
autfuada em outubro/2012 terd seu valor disponibilizado para levantamento
até 15/dezembro/2012.

DATA DA LIBERACAO DA CONTA - REQUISICAO DE
PEQUENO VALOR

A data da liberacdo da conta para sague deve ser
acompanhada na informacdo processual da requisicdo.

FORMAS DE LEVANTAMENTO - REQUISICAO DE PEQUENO
VALOR

No caso de RPV expedida por vara federal e com
pagamento liberado, o saque do numerdrio depositado serd feito
diretamente pelo beneficidrio na instituicdo financeira correspondente,
independentemente da expedicdo de alvard judicial.

J& no caso de RPV expedida por juizo estadual ou com
pagamento blogueado, a verba serd disponibilizada ao Juizo requisitante, a
qguem caberd expedir o respectivo alvard de levantamento para a liberacdo
do numerdrio ao beneficidrio.

EM QUAL BANCO OS HONORARIOS PODERAO SER
RECEBIDOS? - REQUISICAO DE PEQUENO VALOR

O banco disponivel para saque deverd  ser
acompanhado na informacdo da requisicdo, (serd sempre Banco do Brasil
ou Caixa econdbmica) e em casos extremos, caso este ndo esteja informado,
deverd ser verificado no processo.
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COMO RECEBER QUANDO OS HONORARIOS SAO
DESTACADOS APENAS EM NOME DO CLIENTE? - REQUISICAO DE PEQUENO
VALOR

No caso de RPV expedida apenas em nome do cliente,
deverd orientar o mesmo a comparecer na agéncia bancdria
correspondente, munido de seus documentos pessoais (CPF e RG), bem
como, impressdo da RPV. O cliente ird receber os honordrios em uma conta
virtual, devendo repassar os honordrios para uma conta pessoal, e/ou sacar
em dinheiro. (IMPORTANTE: O cliente deverd sacar todo o valor disponivel,
pois a conta a qual seus valores estdo disponiveis serd excluidal). Apds
retirada dos valores, o cliente receberd um comprovante, devendo
comparecer com o mesmo no escritério do advogado parceiro para o
pagamento dos honordrios, conforme conftrato.

) COMO RECEBER OS HONORARIOS QUANDO ESTES VIERAM
DISPONIVEIS EM NOME DO PERCEIRO / CNPJ / MACOHIN - REQUISICAO DE
PEQUENO VALOR

No caso de RPV expedida em nome do advogado (a)
parceiro (a), ndo deverd ser cobrado qualquer valor do cliente, pois o
mesmo jd estard sendo pago. Para recebimento, caso os honordrios estejam
liberados em nome da pessoa fisica do parceiro, basta comparecer na
agéncia bancaria correspondente, munido dos documentos pessoais (CPF e
RG). Caso os honordrios estejam liberados em nome da pessoa juridica do
parceiro, basta comparecer na agéncia bancdria correspondente, munido
dos documentos pessoais (CPF e RG) do sécio, copia do comprovante de
residéncia atualizado e do contrato social. Caso os honordrios estejam
liberados em nome da Macohin Advogados Associados e/ou Dr. Anderson
Macohin Siegel, nds estaremos comparecendo na agéncia bancdria
correspondente e efetuando o saque dos honordrios.

COMPLEMENTO POSITIVO

O complemento positivo €, apenas, um modo de
compatibilizar a implantacdo, na via administrativa, das decisdes judiciais
com a expedicdo de requisicdo de peqgueno valor ou precatdrio para
pagamento das parcelas vencidas, sendo recebidas na conta que o cliente
recebe o beneficio.

Sendo assim, os honordrios deverdo ser cobrados do
cliente. (3.5)

PROCEDIMENTO PARA AVISAR A MACOHIN SOBRE
PAGAMENTO DISPONIVEL

Como frabalhamos com o sistema intranet, quando os
honordrios estiverem disponiveis, deverd ser anexada na documentacdo do
cliente a Requisicdo de Pequeno Valor / Complemento Positivo/ PAB, ou
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qualguer outro documento que informe a liberacdo dos honordrios do
cliente. Apds anexado, pedimos a gentileza de enviar um e-mail para o setor
financeiro, (financeiro@macohin.com), com anexo da RPV, informando que
os valores estdo disponiveis.

Apobs o recebimento de tal documento, nosso setor
financeiro ird elaborar a planilha de valores com a exata distribuicdo entre a
Nnossa parceria, enviondo para o e-mail do parceiro todas as informacdes
necessarias de recebimento.

PROCEDIMENTO PARA RECEBER HONORARIOS DISPONIVEIS
PARA A MACOHIN

Como trabalhamos com o sistema intfranet, quando os
honordrios estiverem disponiveis, colocaremos o cliente no status
“pagamento disponivel”, elaboraremos a planilha de valores com a exata
distribuicdo entre a nossa parceria, enviando para o e-mail do parceiro
todas as informacdes necessdrias, e confrmando o nUmero da conta para
depdsito dos honordrios.

PLANILHA

Na planilha elaborada por nosso setor financeiro ird
conter:

Data (da disponibilidade dos honordrios), nome do
cliente, cidade do cliente, total recebido, total de honordrios, imposto (caso
houver) parceiro, valor honordrios parceiro, valor honordrios Macohin.

BAIXA DO CLIENTE

Sendo confimado o depdsito bancdrio dos honordrios
conforme a planilha, daremos baixa no cliente. A baixa € indispensavel, pois
0 processo s6 € concluso quando quitarmos os honordrios entre parceiro x
Macohin e vice-versa, caso confrdrio, o cliente ficard em aberto, como se
ndo estivesse sido feita a divisdo de honordrios entre a nossa parceria.

DUVIDAS

Em caso de duvidas, favor enviar e-mail para o setor
financeiro. Temos prazer em atendé-lo!



